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Uddannelsesbog
For
Leerling:
Virksomhed:
Uddannelsesaftalen begynder den: / - 20
Uddannelsesaftalen afsluttes den: / -20

Denne uddannelsesbog tilhorer leerlingen.
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Vejledning

For at styrke den praktiske uddannelse skal hver lzerling have en uddannelsesbog, som falger
lzerlingen igennem hele uddannelsen. Uddannelsesbogen indeholder en beskrivelse af de
arbejdsfunktioner, som lzerlingen skal beskaeftiges med i oplaeringsperioder. Uddannelsesbogen
skal udleveres af skolen.

I Bilag 1 bagerst i uddannelsesbogen findes en naermere beskrivelse af hvert enkelt oplaeringsmal,
der hgrer til uddannelsen.

Virksomhedens ledelse (den uddannelsesansvarlige), laerlingens kontaktperson og laerlingen skal
udfylde og underskrive uddannelsesbogen efter hver oplaeringsperiode.

Uddannelsesbogen skal i begyndelsen af hver skoleperiode forevises skolen og underskrives af
faglaereren eller en af skolen udpeget person.

Det Lokale Uddannelsesudvalg for autohjaelpsuddannelsen pé skolen, som bestdr af
arbejdsmarkedets parter, har ansvaret for, at samspillet mellem virksomheder og skole fungerer
tilfredsstillende. Uddannelsesbogen er et meget vigtigt veerktgj i dette samspil. Endelig er en
korrekt anvendt uddannelsesbog en forudsaetning for, at der i sidste ende kan udstedes et
svendebrev til lzerlingen.

Der udarbejdes en uddannelsesplan for lzerlingens praktiske oplaering i virksomheden. I de
tilfaelde, hvor der afviges fra vejledningen, indarbejdes disse andringer i uddannelsesplanen for
lzerlingens oplaering i virksomheden.

Der udpeges en eller flere oplaeringsansvarlige for de forskellige funktioner. Disse personer har til
opgave at radgive og bista laerlingen under oplaeringen.

Der skal i virksomheden til stadighed vaere medarbejdere, der behersker de grundlaeggende
funktioner, som lzerlingen skal gennemga som et led i den praktiske del af uddannelsen.

Skolen fremsender en vejledning til virksomheden om skoleuddannelsen efter hver skoleperiode.
Indseet kopi af den i uddannelsesbogen.

Nar sidste oplaeringsperiode i uddannelsesforlgbet er ved at veere afsluttet sender virksomheden
den afsluttende erklzering om oplaering til TUR som markering af, at uddannelsens praktiske del er
gennemfgrt efter reglerne. Erklzeringen er en forudszetning for, at der kan udstedes svendebrev til
lzerlingen.

Virksomheden skal sikre sig, at den har kopi eller original af alle udfyldte skemaer i denne
uddannelsesbog, som tilhgrer lzerlingen.

Som led i en styrkelse af samarbejdet omkring uddannelsen af lzerlinge udpeges der ansvarlige for
uddannelsen fra henholdsvis arbejdsgiverside og arbejdstagerside. Disse personer deltager i
vurderingen af den uddannelsesplan, som virksomheden anvender.
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Arbejdsgiverens kontaktperson (den uddannelsesansvarlige):

Navn

Laerlingens kontaktperson:

Navn

Anvendelse af uddannelsesbogen.
Inden afslutningen af hver oplaeringsperiode udfyldes og underskrives det afsnit, der hgrer til
opleeringsperioden.

Leerlingen bringer uddannelsesbogen med pa skolen, som underskriver uddannelsesbogen for den
relevante periode.

Det er en god idé at se uddannelsesbogen igennem, ndr lzerlingen vender tilbage fra skolen, ogsa
for at foretage en planlaegning af naeste oplaeringsperiode.
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OPLARINGSREGLER
for
Autohjeelpsuddannelsen

Opleeringsreglerne i denne uddannelsesbog vedrgrer ovennaevnte uddannelse jf. bekendtggrelse
om erhvervsuddannelsen inden for autohjaelp.

Malet med oplaeringen er at give lzerlingen de almene og praktiske faglige kvalifikationer, der er
ngdvendige for at kunne varetage arbejdet som autohjaelper.

Endvidere er det mélet - sammen med skoleuddannelsen - at give lzerlingen en sadan praktisk og
teoretisk indlzering i erhvervet som autohjaelper, at lzerlingen selvstaendigt kan varetage de
arbejdsopgaver, dette indebaerer. Herudover er det mélet at give lzerlingen en sddan forst3else for
de regler og forhold, der vedrgrer autohjzelperens arbejdsvilkar, at leerlingen selvstaendigt kan
tilrettelaegge sit arbejde inden for de givne regler, rammer og vilkar.

Endelig tilstreebes en sddan kvalitet og bredde i uddannelsen, at leerlingen far et tilstraekkeligt
grundlag for brancheskift inden for transporterhvervet, herunder sikre teknologisk og
samfundsmaessig indsigt og personlig udvikling.

Skoleuddannelsen og virksomhedsuddannelsen skal supplere hinanden. Derfor skal virksomheden
tilstreebe at tilrettelaegge arbejdet, sd lzerlingen beskaeftiges med og opnar feerdigheder i de
arbejdsfunktioner, der har relation til den foregdende eller kommende skoleperiode.

Det skal tilstraebes, at uddannelsen i virksomheden tilrettelaegges, sa der arbejdes med stigende
sveerhedsgrad, sa lzerlingen ved afslutningen af den sidste oplaeringsperiode opnér et niveau, der
svarer til de krav, der stilles til en feerdiguddannet autohjaelper.

Under virksomhedsuddannelsen arbejdes der med de normalt forekommende arbejdsopgaver
inden for uddannelsesomradet. I gvrigt kan lzerlingen beskaeftiges i virksomheden med fagligt
arbejde, der er relevant og af betydning for uddannelsen.

Under virksomhedsuddannelsen er det vigtigt, at de sikkerhedsregler, der geelder for virksomheden
vedrgrende personlig sikkerhed og sikkerhed i forhold til udstyr, veerktgj, karetgjer og maskiner
mv., efterleves.
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VIRKSOMHEDSUDDANNELSEN
1. OPLARINGSPERIODE
Oplaeringsperioden foregar efter grundforlgbet.
Vejledende uddannelsesmodel for autohjaelperen
Grundforlgb 1. Autohjeelp 1| 2. Autohjeelp 2 | 3. Autohjeelp 3| 4.
2 opleerings 8,0 uger Oplzering 7 uger oplaerings 6,5 uger oplaerings- | Svendeprgvemodul
20 uger -periode s-periode - periode periode 4,0 uger
X uger X uger X uger Valgfrie X uger
specialefag
3,0 uger

Formadlet med 1. oplaeringsperiode

Laerlingen skal i denne periode orienteres om de arbejdsopgaver, som forekommer under
uddannelsen. Leerlingen skal under instruktion beskaeftiges med simple arbejdsopgaver inden for
faget. Arbejdet tilrettelaegges, sa laerlingen opnadr et grundlaeggende kendskab til virksomheden
og de forskellige arbejdsfunktioner, herunder relevante arbejdsmiljgmaessige forhold.

De efterfolgende sider udfyldes af arbejdsgiver (den uddannelsesansvarlige i
virksomheden), laerlingens kontaktperson og laerlingen i feellesskab. Siderne angiver
typen og maengden af arbejdsfunktioner, som leerlingen har arbejdet med samt
meddelelser til skolen.

Leerlingen har i perioden  /

/ -

gennemfgrt 1. oplaeringsperiode i virksomheden.
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Laerlingen har i oplaeringsperioden veeret beskaeftiget med fglgende funktioner i
virksomheden.

(Vejledning: Laerlingen skal i lobet at hele sin praktiske uddannelse have haft mulighed for at
arbejde med disse funktioner, hvis de findes i virksomheden, men ikke nadvendigvis meget eller
lige meget i hver opleeringsperiode).

Hvor ofte har laerlingen arbejdet med
Funktioner funktionen - saet kryds

Meget | Noget | Sjeeldent Slet
ikke

Introduktion til jobomradet

A. Leerlingen opnér et grundlaeggende kendskab
til virksomheden og dens forskellige
arbejdsfunktioner, som blandt andet ogsa
omfatter relevante arbejdsmiljgmaessige
forhold

b. Leerlingen skal i denne periode orienteres om
de arbejdsopgaver, som forekommer under
uddannelsen.

Leerlingen skal under instruktion beskaeftiges
med simple arbejdsopgaver inden for faget.

(@]

Almindelig autohjeelp

a. Leerlingen har udfgrt sikring af arbejdssted med
bl.a. afspaerringsvogn i forbindelse med arbejde
pa& havarerede kgretgjer pa motorvej og
motortrafikvej ud fra geeldende regler herunder
vurderet ulykkesfaktorer ved mangelfuld
afmaerkning.

b. Leerlingen har udfgrt normalt forekommende

arbejdsopgaver ved almindelig autohjaelp

herunder ydet starthjaelp, fejlfinding samt

mindre reparationer pa forskellige karetgjers

motortyper (benzin/diesel, automatgear og

manuelt gear) og deres tilhgrende systemer

herunder bremse-, kgle-, braendstof-, el- samt

smgre- 0g transmissionssystemer.

Leerlingen har udfgrt bjeergning og bugsering af

biler og motorcykler pa grill- og ladvogn jf.

Trafikstyrelsens regler om grundlaeggende

kvalifikationsuddannelse.

d. Leerlingen har udfgrt daglig vedligeholdelse af
grill- og ladvogne, herunder foretaget
spejlindstilling og dagligt eftersyn af kgretgjet.

(@]
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a.

Ny teknologi i autohjzelp

Leerlingen har udfgrt autohjzelp pad keretgjer
med braendstofgkonomisk opbygning og med
indbygget avanceret teknologi og
sikkerhedsudstyr herunder pa kgretgjer, der
fremfgres med hel eller delvis el-drift ud fra de
sikkerhedsbestemmelser og principper, der er
foreskrevet af savel myndigheder
(Beredskabsstyrelsen) som leverandgrer samt
ngdvendigt kendskab til autohjaelp af karetgjer
med gvrige alternative driftsmidler herunder
biobraendstof, brint, gas.

. Leerlingen kan anvende leverandgrvejledning
pd engelsk ud fra kendskab til fagtekniske
termer.

Leerlingen har udfgrt vejledning af kunder,
planlaegning af indsatsen samt sikring af
arbejdsstedet i forhold til gaeldende
sikkerhedsbestemmelser og vejledninger,
herunder foretager visitering af opgaven og
evt. bugsering til vaerksted.

a.

Praktik grundlaeggende redning

Leerlingen har udfgrt normalt forekommende
arbejdsopgaver ved redningsarbejde pd
skadested.

b. Laerlingen har planlagt og udfgrt den

tilknyttede sikkerheds- og sundhedsmaessige
indsats herunder sikring af skadestedet,
omfattende: Afdaekning og afstivning,
anvendelse af vaernemidler under
redningsarbejde i hgjde, transport og/eller
ngdaflivning af syge/tilskadekomne mindre dyr,
anvendelse og vedligeholdelse af kaedesav,
vandskadebekaempelse, kraftpuder og
pneumatiske hjaelpeveaerktgjer.

a.

Praktik bjaergning
Leerlingen har udfgrt anhugning samt
bjaergning i terraen og pa offentlig vej efter
geeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skeering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL op til 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

. Leerlingen har udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL pa op til 15
tons og anvendt det til r&dighed veerende
bjeergningsudstyr.
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a.

Praktik udrykningskgrsel

Leerlingen har udfgrt korrekt og
hensigtsmaessig samt skadesbegraensende og
energigkonomisk udrykningskgrsel efter de
bestemmelser, som er fastsat i faerdselsloven
og i bekendtggrelse om udrykningskgrsel
herunder foretaget udrykningskgrsel i
vanskelige og pludseligt opstdede situationer
med anvendelse af korrekt styre-, bremse-,
undvige- og afveergeteknik.

a.

Konflikthandtering og kundeservice
Autohjzelp

Leerlingen har erfaring med konflikthdndtering
jf. normalt anerkendte retningslinjer.

b. Laerlingen har foretaget korrekt og

hensigtsmaessig kundeservice pad dansk og evt.
engelsk ud fra branchens standarter

. Leerlingen har bidraget til
arbejdspladsvurdering (APV) og herunder
vurderet relevante arbejdsmiljgmaessige
forhold.

a.

Praktik bjaergning storvogn, (hvis dette
findes i virksomheden)

Laerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt anhugning samt
bjaergning i terraen og pa offentlig vej efter
geaeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skeering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL over 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL over 15
tons og anvendt det til r&dighed veerende
bjeergningsudstyr.
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Meddelelser til skolen:

Virksomheden skgnner, at laerlingen har et seerligt behov for undervisningen inden for fglgende fag:

Leerlingens eventuelle bemaerkninger:

Har det vaeret ngdvendigt at aendre i den oprindelige plan for den praktiske uddannelse:
Nej D
Ja D

Hvorfor:

Virksomhedens underskrift
(den uddannelsesansvarlige)

dato og stempel

Underskrift fra Leerlingens underskrift
Leerlingens kontaktperson

Skolens pategning:
underskrift
dato og stempel
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VIRKSOMHEDSUDDANNELSEN
2. OPLARINGSPERIODE

Opleeringsperioden foregdr efter farste skoleperiode pd hovedforlgbet, “Autohjeelp 1” og efter at
lzerlingen bl.a. har erhvervet kgrekort kat. C til lastbil.

Vejledende uddannelsesmodel for autohjelpsomradet

Grundforlgb 1. Autohjaelp 1] 2. Autohjeelp 2| 3. Autohjeelp| 4.
2 oplaerings- 8,0 uger Oplaerings- 7 uger oplaerings 3 opleerings- | Svendeprgvemodul
20 uger periode periode - periode 6,5 uger | periode 4,0 uger
X uger X uger X uger X uger
Valgfrie
specialefa
9
3,0 uger

Formadlet med 2. oplaeringsperiode

Leerlingen skal i denne periode opnd rutine inden for normale forekommende arbejdsopgaver ved
autohjeelp, sikring af arbejdssted, bjaergning og bugsering af biler og motorcykel samt udfgrsel af
daglig vedligeholdelse af karetgjer. Leerlingen opndr erfaring inden for korrekt og hensigtsmaessig
kundeservice og konflikthdndtering.

De efterfolgende sider udfyldes af arbejdsgiver (den uddannelsesansvarlige i
virksomheden), laerlingens kontaktperson og leerlingen i faellesskab. Siderne angiver
typen og maengden af arbejdsfunktioner, som leerlingen har arbejdet med samt
meddelelser til skolen.

Leerlingen har i perioden  / - kil / - gennemfgrt 2. opleeringsperiode i virksomheden.

10
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Lzerlingen har i oplaeringsperioden veeret beskaeftiget med fglgende funktioner i
virksomheden.

(Vejledning: Laerlingen skal i lobet at hele sin praktiske uddannelse have haft mulighed for at
arbejde med disse funktioner, hvis de findes i virksomheden, men ikke nadvendigvis meget eller
lige meget i hver oplaeringsperiode).

Hvor ofte har laerlingen arbejdet med
Funktioner funktionen - saet kryds

Meget | Noget | Sjeeldent Slet
ikke

Introduktion til jobomradet

a. Leerlingen opnar et grundlaeggende kendskab
til virksomheden og dens forskellige
arbejdsfunktioner, som blandt andet ogsa
omfatter relevante arbejdsmiljgmaessige
forhold

b. Laerlingen skal i denne periode orienteres om
de arbejdsopgaver, som forekommer under
uddannelsen.

¢. Leerlingen skal under instruktion beskaeftiges
med simple arbejdsopgaver inden for faget.

Almindelig autohjeelp

a. Leerlingen har udfgrt sikring af arbejdssted
med bl.a. afspaerringsvogn i forbindelse med
arbejde pa havarerede kgretgjer pd motorvej
og motortrafikvej ud fra geeldende regler
herunder vurderet ulykkesfaktorer ved
mangelfuld afmaerkning.

b. Laerlingen har udfgrt normalt
forekommende arbejdsopgaver ved almindelig
autohjeelp herunder ydet starthjaelp, fejlfinding
samt mindre reparationer pa forskellige
kgretgjers motortyper (benzin/diesel,
automatgear og manuelt gear) og deres
tilhgrende systemer herunder bremse-, kgle-,
braendstof-, el- samt smgre- og
transmissionssystemer.

c.Leerlingen har udfgrt bjeergning og bugsering af|
biler og motorcykler p& grill- og ladvogn jf.
Trafikstyrelsens regler om grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse.

d. Leerlingen har udfgrt daglig
vedligeholdelse af grill- og ladvogne, herunder
foretaget spejlindstilling og dagligt eftersyn af
kgretgijet.

11
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Ny teknologi i autohjzelp
a. Leerlingen har udfert autohjzelp pa

kgretgjer med braendstofgkonomisk opbygning
og med indbygget avanceret teknologi og
sikkerhedsudstyr herunder pa kgretgjer, der
fremfgres med hel eller delvis el-drift ud fra de
sikkerhedsbestemmelser og principper, der er
foreskrevet af savel myndigheder
(Beredskabsstyrelsen) som leverandgrer samt
ngdvendigt kendskab til autohjzelp af karetgjer
med gvrige alternative driftsmidler herunder
biobraendstof, brint, gas.

b. Laerlingen kan anvende leverandgrvejledning
pd engelsk ud fra kendskab til fagtekniske
termer.

c. Leerlingen har udfgrt vejledning af kunder,
planlaegning af indsatsen samt sikring af
arbejdsstedet i forhold til gaeldende
sikkerhedsbestemmelser og vejledninger,
herunder foretager visitering af opgaven og
evt. bugsering til vaerksted.

Praktik grundlaeggende redning

a. Leerlingen har udfgrt normalt forekommende
arbejdsopgaver ved redningsarbejde pa
skadested.

b. Laerlingen har planlagt og udfgrt den
tilknyttede sikkerheds- og sundhedsmaessige
indsats herunder sikring af skadestedet,
omfattende: Afdaekning og afstivning,
anvendelse af vaernemidler under
redningsarbejde i hgjde, transport og/eller
ngdaflivning af syge/tilskadekomne mindre dyr,
anvendelse og vedligeholdelse af kaedesav,
vandskadebekaempelse, kraftpuder og
pneumatiske hjaelpeveaerktgjer.

Praktik bjaergning

a. Leerlingen har udfgrt anhugning samt
bjaergning i terraen og pa offentlig vej efter
geeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL op til 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

b.  Leerlingen har udfgrt daglig vedligehold af

hydraulisk drevne spil med en SWL pa op til 15

tons og anvendt det til r&dighed veerende

bjeergningsudstyr.

12
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Praktik udrykningskgrsel

a. Leerlingen har udfgrt korrekt og
hensigtsmaessig samt skadesbegraensende og
energigkonomisk udrykningskgrsel efter de
bestemmelser, som er fastsat i feerdselsloven
og i bekendtggrelse om udrykningskarsel
herunder foretaget udrykningskarsel i
vanskelige og pludseligt opstdede situationer
med anvendelse af korrekt styre-, bremse-,
undvige- og afvaergeteknik.

Konflikthandtering og kundeservice
Autohjzelp
a. Leerlingen har erfaring med
konflikthdndtering jf. normalt anerkendte
retningslinjer.
b. Laerlingen har foretaget korrekt og

hensigtsmaessig kundeservice pé dansk og evt.

engelsk ud fra branchens standarter

c. Leerlingen har bidraget til
arbejdspladsvurdering (APV) og herunder
vurderet relevante arbejdsmiljgmaessige
forhold.

Praktik bjaergning storvogn, (hvis dette

findes i virksomheden)

a. Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt anhugning samt
bjeergning i terraen og pa offentlig vej efter
gaeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL over 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

b. Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL over 15
tons og anvendt det til rddighed vaerende
bjeergningsudstyr.

13
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Meddelelser til skolen:

Virksomheden skgnner, at lzerlingen har et szerligt behov for undervisningen inden for fglgende fag:

Leerlingens eventuelle bemaerkninger:

Har det vaeret ngdvendigt at aendre i den oprindelige plan for den praktiske uddannelse:
Nej D
Ja D

Hvorfor:

Virksomhedens underskrift
(den uddannelsesansvarlige)
dato og stempel

Underskrift fra Leerlingens underskrift
leerlingens kontaktperson

Skolens pategning:
underskrift
dato og stempel

14
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VIRKSOMHEDSUDDANNELSEN
3. OPLARINGSPERIODE

Oplaeringsperioden foregér efter 2. skoleperiode, “Autohjaelp 2”.

Vejledende uddannelsesmodel for autohjaelpsomradet

Grundforlgb 1. Autohjeelp 1| 2. Autohjeelp 2 | 3. Autohjeelp 3| 4.
2 oplaerings- 8,0 uger Oplaering 7 uger oplaerin 6,5 uger opleerings- | Svendeprgvemodul
20 uger periode s-periode gs- periode 4,0 uger
X uger X uger periode Valgfrie X uger
X uger specialefag
3,0 uger

Formalet med 3. oplzeringsperiode

Leerlingen skal i denne periode opnd yderligere rutine inden for normale forekommende
arbejdsopgaver ved autohjzelp, sikring af arbejdssted, bjeergning og bugsering af biler og
motorcykel, udfgrsel af daglig vedligeholdelse af kgretgjer samt udrykningskgrsel. Laerlingen opndr
erfaring inden for korrekt og hensigtsmaessig kundeservice og konflikthandtering.

De efterfolgende sider udfyldes af arbejdsgiver (den uddannelsesansvarlige i
virksomheden), laerlingens kontaktperson og leerlingen i faellesskab. Siderne angiver
typen og maengden af arbejdsfunktioner, som laerlingen har arbejdet med samt
meddelelser til skolen.

Leerlingen har i perioden  / - kil / - gennemfgrt 3. opleeringsperiode i virksomheden.

15
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Lzerlingen har i oplaeringsperioden veeret beskaeftiget med fglgende funktioner i
virksomheden.

(Vejledning: Laerlingen skal i lobet at hele sin praktiske uddannelse have haft mulighed for at
arbejde med disse funktioner, hvis de findes i virksomheden, men ikke nadvendigvis meget eller
lige meget i hver oplaeringsperiode).

Hvor ofte har laerlingen arbejdet med
Funktioner funktionen - saet kryds

Meget | Noget | Sjeeldent Slet
ikke

Introduktion til jobomradet

a. Leerlingen opnar et grundlaeggende
kendskab til virksomheden og dens
forskellige arbejdsfunktioner, som blandt
andet ogsd omfatter relevante
arbejdsmiljgmaessige

b. Laerlingen skal i denne periode orienteres
om de arbejdsopgaver, som forekommer
under uddannelsen.

C. Leerlingen skal under instruktion
beskaeftiges med simple arbejdsopgaver
inden for faget.

Almindelig autohjeelp
a. Leerlingen har udfgrt sikring af arbejdssted
med bl.a. afspaerringsvogn i forbindelse med
arbejde pa havarerede kgretgjer pa motorvej og
motortrafikvej ud fra geeldende regler herunder
vurderet ulykkesfaktorer ved mangelfuld
afmaerkning.
b. Leerlingen har udfgrt normalt forekommende
arbejdsopgaver ved almindelig autohjeelp
herunder ydet starthjaelp, fejlfinding samt
mindre reparationer pa forskellige kgretgjers
motortyper (benzin/diesel, automatgear og
manuelt gear) og deres tilhgrende systemer
herunder bremse-, kgle-, braendstof-, el- samt
smgre- 0g transmissionssystemer.
Leerlingen har udfgrt bjeergning og bugsering af|
biler og motorcykler pa grill- og ladvogn jf.
Trafikstyrelsens regler om grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse.
d. Leerlingen har udfgrt daglig vedligeholdelse af
grill- og ladvogne, herunder foretaget
spejlindstilling og dagligt eftersyn af kgretgjet.

(@]
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Ny teknologi i autohjzelp

a. Leerlingen har udfert autohjeelp pa
kgretgjer med braendstofgkonomisk opbygning
og med indbygget avanceret teknologi og
sikkerhedsudstyr herunder pa kgretgjer, der
fremfgres med hel eller delvis el-drift ud fra de
sikkerhedsbestemmelser og principper, der er
foreskrevet af savel myndigheder
(Beredskabsstyrelsen) som leverandgrer samt
ngdvendigt kendskab til autohjzelp af karetgjer
med gvrige alternative driftsmidler herunder
biobraendstof, brint, gas.

b. Laerlingen kan anvende leverandgrvejledning

pd engelsk ud fra kendskab til fagtekniske

termer.

c. Leerlingen har udfgrt vejledning af kunder,

planlaegning af indsatsen samt sikring af

arbejdsstedet i forhold til gaeldende

sikkerhedsbestemmelser og vejledninger,

herunder foretager visitering af opgaven og

evt. bugsering til vaerksted.

Praktik grundlaeggende redning
a. Leerlingen har udfgrt normalt
forekommende arbejdsopgaver ved
redningsarbejde pd skadested.
b. Laerlingen har planlagt og udfgrt den
tilknyttede sikkerheds- og sundhedsmaessige
indsats herunder sikring af skadestedet,
omfattende: Afdaekning og afstivning,
anvendelse af vaernemidler under
redningsarbejde i hgjde, transport og/eller
ngdaflivning af syge/tilskadekomne mindre dyr,
anvendelse og vedligeholdelse af kaedesav,
vandskadebekaempelse, kraftpuder og
pneumatiske hjaelpeveaerktgjer.

Praktik bjaergning

a. Leerlingen har udfgrt anhugning samt
bjaergning i terraen og pa offentlig vej efter
geeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL op til 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

b. Leerlingen har udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL pa op til 15
tons og anvendt det til r&dighed veerende
bjeergningsudstyr.
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Praktik udrykningskgrsel

a. Leerlingen har udfgrt korrekt og
hensigtsmaessig samt skadesbegraensende og
energigkonomisk udrykningskgrsel efter de
bestemmelser, som er fastsat i feerdselsloven
og i bekendtggrelse om udrykningskarsel
herunder foretaget udrykningskarsel i
vanskelige og pludseligt opstdede situationer
med anvendelse af korrekt styre-, bremse-,
undvige- og afvaergeteknik.

Konflikthandtering og kundeservice
Autohjzelp

a. Leerlingen har erfaring med konflikthdndtering

jf. normalt anerkendte retningslinjer.

b. Laerlingen har foretaget korrekt og
hensigtsmaessig kundeservice pad dansk og evt.
engelsk ud fra branchens standarter

c. Leerlingen har bidraget til

arbejdspladsvurdering (APV) og herunder

vurderet relevante arbejdsmiljgmaessige
forhold.

Praktik bjaergning storvogn, (hvis dette

findes i virksomheden)

a. Laerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt anhugning samt
bjeergning i terraen og pa offentlig vej efter
geeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL over 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

b. Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL over 15
tons og anvendt det til rddighed vaerende
bjeergningsudstyr.
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Meddelelser til skolen:

Virksomheden skgnner, at laerlingen har et seerligt behov for undervisningen inden for fglgende fag:

Leerlingens eventuelle bemaerkninger:

Har det vaeret ngdvendigt at aendre i den oprindelige plan for den praktiske uddannelse:
Nej D
Ja D

Hvorfor:

Virksomhedens underskrift
(den uddannelsesansvarlige)
dato og stempel

Underskrift fra Leerlingens underskrift
laerlingens kontaktperson

Skolens pategning:
underskrift
dato og stempel
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VIRKSOMHEDSUDDANNELSEN
4. OPLARINGSPERIODE
Oplaeringsperioden foregér efter 3. skoleperiode, "Autohjzelp 3”.
Vejledende uddannelsesmodel for Autohjelpsomradet
Grundforlgb 1. Autohjeelp 1| 2. Autohjeelp 2 | 3. Autohjaelp 3| 4.
2 oplaerings- 8,0 uger Oplzering 7 uger oplaerings 6,5 uger oplzering | Svendeprgvemodul
20 uger periode s-periode - periode s- 4,0 uger
X uger X uger X uger Valgfrie periode
specialefag | X uger
3,0 uger

Formadlet med 4. oplaeringsperiode

Leerlingen skal i denne periode opnd yderligere rutine inden for normale forekommende
arbejdsopgaver ved autohjzelp og udrykningskgrsel. Laerlingen kan udfgre anhugning samt
bjaergning i terraen og pa offentlig vej, efter gaeldende regler, brug af skeering, spil og taljer,
vinkeltraek mm. Laerlingen kan udfgre daglig vedligehold af hydraulisk drevne spil og kan anvende
det til rddighed vaerende bjeergningsudstyr. Laerlingen kan udfgre autohjeelp pad karetgjer med hel
eller delvis el-drift, samt har det ngdvendige kendskab til alternative driftsmidler. Laerlingen kan
udfgre vejledning af kunder, planlaagge indsats samt sikre arbejdsstedet i forhold til geeldende
sikkerhedsbestemmelser. Laerlingen opnadr erfaring inden for korrekt og hensigtsmaessig
kundeservice og konflikthdndtering.

De efterfolgende sider udfyldes af arbejdsgiver (den uddannelsesansvarlige i
virksomheden), laerlingens kontaktperson og leerlingen i faellesskab. Siderne angiver
typen og maengden af arbejdsfunktioner, som laerlingen har arbejdet med samt
meddelelser til skolen.

/ - il / -

Laerlingen har i perioden gennemfart 4. oplaeringsperiode i virksomheden.

20



» TRANSPORTERHVERVETS
UDDANNELSER

Lzerlingen har i oplaeringsperioden veeret beskaeftiget med fglgende funktioner i
virksomheden.

(Vejledning: Laerlingen skal i lobet at hele sin praktiske uddannelse have haft mulighed for at
arbejde med disse funktioner, hvis de findes i virksomheden, men ikke nadvendigvis meget eller
lige meget i hver oplaeringsperiode).

Hvor ofte har laerlingen arbejdet med
Funktioner funktionen - saet kryds

Meget | Noget | Sjeeldent Slet
ikke

Introduktion til jobomradet

a. Leerlingen opnar et grundlaeggende kendskab
til virksomheden og dens forskellige
arbejdsfunktioner, som blandt andet ogsa
omfatter relevante arbejdsmiljgmaessige

b. Leerlingen skal i denne periode orienteres om
de arbejdsopgaver, som forekommer under
uddannelsen.

. Leerlingen skal under instruktion beskaeftiges
med simple arbejdsopgaver inden for faget.

Almindelig autohjeelp

a. Leerlingen har udfgrt sikring af arbejdssted
med bl.a. afspaerringsvogn i forbindelse med
arbejde pa havarerede kgretgjer pd motorvej
og motortrafikvej ud fra geeldende regler
herunder vurderet ulykkesfaktorer ved
mangelfuld afmaerkning.

b. Laerlingen har udfgrt normalt
forekommende arbejdsopgaver ved almindelig
autohjeelp herunder ydet starthjaelp, fejlfinding
samt mindre reparationer pa forskellige
kgretgjers motortyper (benzin/diesel,
automatgear og manuelt gear) og deres
tilhgrende systemer herunder bremse-, kgle-,
braendstof-, el- samt smgre- og
transmissionssystemer.

c.Leerlingen har udfgrt bjeergning og bugsering af]
biler og motorcykler p& grill- og ladvogn jf.
Trafikstyrelsens regler om grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse.

d. Leerlingen har udfgrt daglig
vedligeholdelse af grill- og ladvogne, herunder
foretaget spejlindstilling og dagligt eftersyn af
kgretgijet.
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Ny teknologi i autohjzelp

a. Leerlingen har udfert autohjeelp pé keretgjer
med braendstofgkonomisk opbygning og med
indbygget avanceret teknologi og
sikkerhedsudstyr herunder pa kgretgjer, der
fremfgres med hel eller delvis el-drift ud fra de
sikkerhedsbestemmelser og principper, der er
foreskrevet af savel myndigheder
(Beredskabsstyrelsen) som leverandgrer samt
ngdvendigt kendskab til autohjzelp af karetgjer
med gvrige alternative driftsmidler herunder
biobraendstof, brint, gas.

b. Laerlingen kan anvende leverandgrvejledning

pd engelsk ud fra kendskab til fagtekniske

termer.

c. Leerlingen har udfgrt vejledning af kunder,

planlaegning af indsatsen samt sikring af

arbejdsstedet i forhold til gaeldende

sikkerhedsbestemmelser og vejledninger,

herunder foretager visitering af opgaven og

evt. bugsering til vaerksted.

Praktik grundlaeggende redning

a. Leerlingen har udfgrt normalt forekommende
arbejdsopgaver ved redningsarbejde pa
skadested.

b. Laerlingen har planlagt og udfgrt den
tilknyttede sikkerheds- og sundhedsmaessige
indsats herunder sikring af skadestedet,
omfattende: Afdaekning og afstivning,
anvendelse af vaernemidler under
redningsarbejde i hgjde, transport og/eller
ngdaflivning af syge/tilskadekomne mindre dyr,
anvendelse og vedligeholdelse af kaedesav,
vandskadebekaempelse, kraftpuder og
pneumatiske hjaelpeveaerktgjer.

Praktik Bjsergning

a. Leerlingen har udfgrt anhugning samt
bjaergning i terraen og pa offentlig vej efter
geeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL op til 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

b. Leerlingen har udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL pa op til 15
tons og anvendt det til r&dighed veerende
bjeergningsudstyr.
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Praktik udrykningskgrsel

a. Leerlingen har udfgrt korrekt og
hensigtsmaessig samt skadesbegraensende og
energigkonomisk udrykningskgrsel efter de
bestemmelser, som er fastsat i feerdselsloven
og i bekendtggrelse om udrykningskgrsel
herunder foretaget udrykningskarsel i
vanskelige og pludseligt opstdede situationer
med anvendelse af korrekt styre-, bremse-,
undvige- og afvaergeteknik.

Konflikthandtering og kundeservice
Autohjzelp

a. Leerlingen har erfaring med konflikthdndtering

jf. normalt anerkendte retningslinjer.

b. Laerlingen har foretaget korrekt og
hensigtsmaessig kundeservice pad dansk og evt.
engelsk ud fra branchens standarter

c. Leerlingen har bidraget til

arbejdspladsvurdering (APV) og herunder

vurderet relevante arbejdsmiljgmaessige
forhold.

Praktik Bjsergning storvogn, (hvis dette

findes i virksomheden)

a. Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt anhugning samt
bjeergning i terraen og pa offentlig vej efter
geeldende regler og retningslinjer med
tilhgrende beregninger samt planlaegning af
indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SWL over 15 ton og
med anvendelse af relevante
bjeergningstabeller.

b. Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i
virksomheden, udfgrt daglig vedligehold af
hydraulisk drevne spil med en SWL over 15
tons og anvendt det til rddighed vaerende
bjeergningsudstyr.
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Meddelelser til skolen:

Virksomheden skgnner, at lzerlingen har et szerligt behov for undervisningen inden for fglgende fag:

Leerlingens eventuelle bemaerkninger:

Har det vaeret ngdvendigt at aendre i den oprindelige plan for den praktiske uddannelse:
Nej D
Ja D

Hvorfor:

Virksomhedens underskrift
(den uddannelsesansvarlige)
dato og stempel

Underskrift fra Leerlingens underskrift
laerlingens kontaktperson

Skolens pategning:
underskrift
dato og stempel
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AFSLUTTENDE ERKLARING OM OPLARING

Autohjzelp

Leerling:

Fgdselsdato (farste 6 cifre):

Har gennemfgrt oplaeringen i virksomheden.

Uddannelsesaftalen er trédt i kraft d. / -20

Uddannelsesaftalen ophgrer d. / -20

Leerlingen har hermed gennemfgrt den praktiske del af erhvervsuddannelsen som Autohjzelper
efter de fastsatte mal.

Virksomhedens underskrift
Dato og stempel

Sendes — senest 4 uger fgr uddannelsens afslutning - til Transporterhvervets Uddannelser via e-Boks til
CVR nr. 12852940 eller mail tur@tur.dk og med kopi til lzerlingen.
Denne erklzering er en betingelse for, at lzerlingen kan fa sit svendebrev og dermed afslutte uddannelsen.

Svendebrevet sendes fra TUR senest 1 uge inden laerlingen bliver udlzert, hvis alle dokumenter er modtaget
rettidigt.

Vesterbrogade 6D, 4. sal - 1620 Kgbenhavn V - Telefon 3587 8700 — Mail tur@tur.dk
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Oplaeringsmal for autohjeelp

Oplaeringsmal

Oplaeringsfaget mal

20674
Introduktion til
jobomradet

a.

Leerlingen opndr et grundlaeggende kendskab til virksomheden og dens
forskellige arbejdsfunktioner, som blandt andet ogsd omfatter relevante
arbejdsmiljgmaessige

Laerlingen skal i denne periode orienteres om de arbejdsopgaver, som
forekommer under uddannelsen.

Laerlingen skal under instruktion beskaeftiges med simple arbejdsopgaver
inden for faget.

20675 Almindelig
autohjeelp

Leerlingen har udfart sikring af arbejdssted med bl.a. afspaerringsvogn i
forbindelse med arbejde p& havarerede kgretgjer pa motorvej og
motortrafikvej ud fra gaeldende regler herunder vurderet ulykkesfaktorer
ved mangelfuld afmaerkning.

Leerlingen har udfgrt normalt forekommende arbejdsopgaver ved
almindelig autohjaelp herunder ydet starthjaelp, fejlfinding samt mindre
reparationer pa forskellige kgretgjers motortyper (benzin/diesel,
automatgear og manuelt gear) og deres tilhgrende systemer herunder
bremse-, kgle-, braendstof-, el- samt smgre- og transmissionssystemer.
Leerlingen har udfert bjaergning og bugsering af biler og motorcykler pa
grill- og ladvogn jf. Faerdelsstyrelsens regler om grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse.

Leerlingen har udfgrt daglig vedligeholdelse af grill- og ladvogne, herunder
foretaget spejlindstilling og dagligt eftersyn af kgretgjet.

20676 Ny
teknologi i
autohjeelp

Leerlingen har udfert autohjeelp pa keretgjer med braendstofgkonomisk
opbygning og med indbygget avanceret teknologi og sikkerhedsudstyr
herunder pa kgretgjer, der fremfares med hel eller delvis el-drift ud fra de
sikkerhedsbestemmelser og principper, der er foreskrevet af savel
myndigheder (Beredskabsstyrelsen) som leverandgrer samt ngdvendigt
kendskab til autohjaelp af kgretgjer med gvrige alternative driftsmidler
herunder biobraendstof, brint, gas.

Leerlingen kan anvende leverandgrvejledning pa engelsk ud fra kendskab
til fagtekniske termer.

Leerlingen har udfgrt vejledning af kunder, planlaegning af indsatsen samt
sikring af arbejdsstedet i forhold til geeldende sikkerhedsbestemmelser og
vejledninger, herunder foretager visitering af opgaven og evt. bugsering
til vaerksted.

20677 Praktik
Grundlzeggende
redning

Laerlingen har udfgrt normalt forekommende arbejdsopgaver ved
redningsarbejde pd skadested.

Leerlingen har planlagt og udfgrt den tilknyttede sikkerheds- og
sundhedsmaessige indsats herunder sikring af skadestedet, omfattende:
Afdaekning og afstivning, anvendelse af veernemidler under
redningsarbejde i hgjde, transport og/eller ngdaflivning af
syge/tilskadekomne mindre dyr, anvendelse og vedligeholdelse af
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kaedesav, vandskadebekaempelse, kraftpuder og pneumatiske
hjeelpeveerktgier.

20678 Praktik a. Leerlingen har udfgrt anhugning samt bjzergning i terreen og pa offentlig

Bjeergning vej efter geeldende regler og retningslinjer med tilhgrende beregninger
samt planlaegning af indsatsen ved brug af; skaering, spil og taljer,
vinkeltraek m.m. med en SLW op til 15 ton og med anvendelse af
relevante bjaergningstabeller.

b. Udfgrt daglig vedligehold af hydraulisk drevne spil med en SWL pa op til
15 tons og anvendt det til rddighed vaerende bjaergningsudstyr.

20679 a. Leerlingen har udfart korrekt og hensigtsmaessig samt

Udrykningskgrsel skadesbegraensende og energigkonomisk udrykningskgrsel af kgretgjer
under og over 3500 kg efter de bestemmelser, som er fastsat i
feerdselsloven og i bekendtggrelse om udrykningskgrsel herunder
foretaget udrykningskarsel i vanskelige og pludseligt opstdede situationer
med anvendelse af korrekt styre-, bremse-, undvige- og afvaergeteknik.

20680 a. Leerlingen har erfaring med konflikthandtering jf. normalt anerkendte

Konflikthdndtering retningslinjer.

og kundeservice | b |aerlingen har foretaget korrekt og hensigtsmaessig kundeservice p&
dansk og evt. engelsk ud fra branchens standarter

c. Leerlingen har bidraget til arbejdspladsvurdering (APV) og herunder
vurderet relevante arbejdsmiljgmaessige forhold.

20683 a. Leerlingen, hvis udstyret forefindes i virksomheden, udfgrt anhugning
samt bjaergning i terraen og pa offentlig vej efter geeldende regler og
retningslinjer med tilhgrende beregninger samt planleegning af indsatsen
ved brug af; skeering, spil og taljer, vinkeltraek m.m. med en SWL over 15
ton og med anvendelse af relevante bjaergningstabeller.

b. Leerlingen har, hvis udstyret forefindes i virksomheden, udfgrt daglig
vedligehold af hydraulisk drevne spil med en SWL over 15 tons og
anvendt det til rddighed vaerende bjeergningsudstyr.
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