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Analyse:

Veje til opndelse af bedre leeringsudbytte
samt hvordan dette, via dokumentation og
maling, lobende kan udvikles (tema 2)



Analyse

Analysens formal

Transporterhvervets Uddannelser har med dette projekt arbejdet med veje til opndelse af
et gget lzeringsudbytte for kursister der deltager i den obligatoriske efteruddannelse for
chauffgrer.

Baggrunden for projektet bygger pa det forhold, at chauffarer i Danmark (og hele EU)
hvert 5. ar

deltager i en obligatorisk efteruddannelse som indeholder obligatoriske og valgfrie
emner. I og med at kadencen er 5-3rig, sa har det vist sig at vaere en udfordring for
uddannelsessystemet, at foretage en lgbende udvikling af denne uddannelse, sdledes
at kursisterne reelt oplever at de er blevet tilfgrt ny viden, indsigt og kompetencer. Alt
for ofte tilkendegiver kursister og virksomheder, at skolerne ar efter ar gennemfarer
uddannelserne pa praedefinerede praemisser uden hensyntagen til, at der reelt efter
eksempelvis farstegangsdeltagelse ma forventes betydeligt ggede faglige input, ndr
kursisterne deltager for anden gang i uddannelsesforlgbene. Der er med andre ord tale
om, at det regulzere lzeringsudbytte synes for lavt og at dette skyldes skolernes
manglende evne/Vvilje til, at tage udgangspunkt i kursisternes reelle kompetence- og
vidensniveau.

Projektet har derfor haft til formdl at finde nye veje til opbygning af systemer til sikring
af en Igbende udvikling af gget laeringsudbytte og dermed kvalitet i uddannbelserne.

Analysemetoder
Projektets metodik er bygget op omkring flg. parametre:
- Projektstyring (og partsinvolvering)
- Skolesamarbejder
- Projektgruppemgder og arbejdsseminarer
- Ekstern ekspertise pd omradet for maling af leeringseffekt
- Udviklingsarbejde og afprgvning af koncept
- Evaluering og analyse af resultater og konceptvurdering.



Analysefaser og metoder
Projektet blev gennemfart i 6 faser:

Fase 1. Projektopstart med projektmgde

Dette omfattede projektmgde (afholdt den 10. Maj 2016 i TUR). Deltagelse af
konsulenter (vejgodstransport og personbefordring) fra TUR og ekstern
konsulentvirksomhed. Herunder blev forarbejdet til udvikling af det fgrste prgve/test
design diskuteret. Udgangspunktet var at etablerer en teknisk og
metodisk/testpaedagogisk ramme for rammer og indhold af far-, under og efter malinger.
I dette arbejde indgik en analyse af eksisterende faglitteratur pd omradet. Herunder
forskning fra Danmarks Paedagogiske Universitet. Sdledes opstilledes et antal fordele og
ulemper ved brug af multiple choice spgrgsmal generelt samt specifik i relation til en
digital formidling af praver.

Det blev dog vurderet, at konstruktion af en digital Igsning med emneopdelte spargsmal
ville give det bedste og nemmest bearbejdelige datagrundlag for projektet.

Derfor blev konklusionen, at den kommende arbejdsgruppe (fase 2) skulle bevaege sig i
denne ramme og sdledes konstruerer test pd ovennaevnte grundlag.

Fase 2. Planlaegning og gennemfgrelse af 1. arbejdsseminar

I projektets 2. fase blev der udpeget 2 transportskoler der hver skulle deltage af hver to
faglaerere (8 i alt). Denne gruppe skulle malrette de kommende far- og eftertest pa 4
specifikke uddannelsesforlgb. Dette inden for projektets rammer: den lovpligtige
efteruddannelse ift. vejgods- og personbefordringsomrdderne. Der blev gennemfart
seerskilte arbejdsseminarer med deltagelse af de fagleerere pd de udvalgte skoler.
Seminarerne tog udgangspunkt i udvikling og afprevning af malingsveerktgjer der kunne
anvendes til de fgrste forsgg.

Efterfglgende modtog projektdeltagerne praecise retningslinjer for udarbejdelse af
malingsvaerktgjerne.

Der blev i Igbet af juni (14/6) og august (15/8) 2016 gennemfgrt to arbejdsseminarer pa
de udvalgte skoler: AMU Syd og DEKRA Midtjylland.

Ideen var at udforme en bred database af spgrgsmél opdelt i emnegrupper (7
emnegrupper) til det konkrete kursus. Hver emnegruppe indeholdt 20 spargsmal som
randomly kunne udtraekkes og sdledes individuel malrettes sdvel initialtest som sluttest.
Det blev i gvrigt lagt &bent, at skolerne selv kunne udvirke tillige at indlaegge en
midtvejstest.

Faglig kvalitetssikring af testspgrgsmal skete i TUR.

Det eksterne konsulentfirma udarbejdede koncept for faglaerernes observationspunkter
ved vurdering af testresultater. Konceptet byggede sdledes p3, at fagleereren fik en
gjeblikkelig visuel grafisk oversigt over testresultater for hver enkelt kursus ved prgvens
afslutning (initialtesten). Herefter kunne faglaereren malrettet ivaerksaette undervisning
malrettet kursisternes styrke- eller svaghedssider.

Fase 3. Udviklingsarbejde
Projektdeltagerne igangsatte de fgrste afprgvning af malingsvaerktgjer og deres praecise
indhold. Dette skete pa skolerne. Deltagerne udvekslede testmaterialer, og fik feedback




fra hinanden og det eksterne konsulentfirma

Forud for dette blev der konstrueret en digital platform som byggede pa de elementer
som er angivet i rapportens bilag 1.

Malingsveerktajer blev herefter implementeret og projektet blev markedsfart overfor
relevante virksomheder. Dette skete via markedsfgring over for tilmeldte kursister og
deres virksomheder som blev instrueret i, at der kunne vaere en mervaerdi ved
deltagelse pad de konkrete kurser.

Fase 4. Afprgvning af mélingsveerktgjer

I projektets 4. fase blev der gennemfart en afprgvning af malingsvaerktgjerne.
Faglzererne afprgvede de udarbejdede malingsveerktgjer pa i alt 4 uddannelsesforlgb.
Faglaererne foretog en Igbende opsamling af resultaterne og erfaringerne med
malingsvaerktgjerne og udvirkede eventuelle justeringer. Dette skete gennem digital
opsamling i systemet (Multitest), hvortil faglaererne havde direkte adgang. Det samlede
data materiale er meget omfattende og derfor ikke udskrevet til den indsendte rapport.

Fase 5. Planlaegning og gennemfgrelse af 2. arbejdsseminar

I projektets 5. fase fremlagde deltagerne resultaterne af de gennemfgrte
test/undervisningsforlgb.

Dette skete pa et mgde i TUR den 6. oktober 2016.

Projektdeltagerne praesenterede deres erfaringer med at anvende malingsveerktgjern



Fase 6. Projektafrapportering og projektmgde
I projektets 6. fase blev projektet afrapporteret. Dette skete overfor de involverede
brancheudvalg i TUR den 16. november 2016.

I afrapporteringen blev de konkrete mélingsvaerktgjer fremvist. Herunder en szerlig fokus
pd den visuelle tilgaengelighed (for faglaererne) i forhold til aflgsning af statistiske data:
bestdelsesprocenter for de enkelte kursister pd initial- og afsluttende test samt aflaesning
af progression i indlaeringskurven (lzeringseffekt). Projektet viste, at malrettet
undervisning pa baggrund af viden om kursisternes startposition (i forhold til viden),
afstedkom en mere effektiv og malrettet undervisning som i de fleste tilfaelde bidrog til
bedre resultater i den afsluttende test. Med andre ord en generel opadgdende
indleeringskurve og dermed en indlaeringseffekt pé et positivt grundlag.

I ganske fa tilfeelde kunne dog registreres en afleeringskurve. Dette er naeppe unormalt
og i projektforlgbet skete der udelukkende "afleering” blandt kursister som i
udgangspunkt (under initialtesten) viste stor viden om kursets faglige indhold.

Projektorganisering

Projektet er blevet gennemfart i et samarbejde mellem TUR, undervisere ved
arbejdsmarkedsuddannelserne inden for den obligatoriske efteruddannelse for
chauffgrer samt et eksternt konsulentfirma.

Projektevaluering

I udgangspunkt gennemfgrtes en analyse af rammer og struktur for opbygning af
test til maling af lzeringsudbytte. Se bilag 1. Der blev gennemfart initial- og
sluttest til maling af leeringsudbyttet.

Herunder blev der mulighed for at foretage en benchmarking i forhold til emner
(delmdl) i praven. Endvidere benchmarking i forhold til almene
institutionsgennemsnit.
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Der gennemfgrtes testning sdledes, at den enkelte underviser kunne planlaegge sin
indsatsomrader malrettet den enkelte elevs niveau (initialt), for herigennem at
tilrettelaegge undervisning der kunne imgdekomme den enkeltes behov for at fa
tilfart kompetencer:



Farprgve - BAB modul 2 - Alders- og sygdomssveaekkede passagerer 2013-08 (%)
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Gennemsnit ved initialtest

Alarmering, evakuering og brandslukning 92,4 92,4
plderssvaekkelse 92,5 91,7 s
Ergonomi 91,3 94,5
Kundeservice 81,5 84,9
Reglerne for arbejdets udfgrelse 84,3 85,5 s
Stotteilt 89,8 89,6
Sygdomssvaekkelse 89,7 89,2 =

De rgde markeringer viser med tydelighed, hvor den enkelte kursist har mangler i sin
viden. Fagleereren anvender denne grafiske oversigt til at se, hvilke hvor han/hun skal
seette ind med maélrettet undervisning for kursister med tydelige mangler i deres viden.

Den afsluttende test viser effekten af laeringen pé det udvalgte hold, hvorfor tidligere
rgdt markerede felter angiver nu en ny farve (som regel grgn), hvilket indikerer at
kursisten har ndet mélet. Laeringseffekten er derfor malbar og indiskutabel.
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Konklusion

Udarbejdelse af konkrete veerktgjer til maling af laeringseffekt i et grafisk format som
sikrer overskuelighed, er af afggrende betydning for viden om potentiale hos den
enkelte elev samt reelle kompetenceniveau, er af stor betydning for at fagleereren kan
understgtte en progressiv vaekst i laeringsudbyttet. Dette sker fordi laereren via
initialtesten far brugbar viden om hvordan han/hun skal tilretteleegge sin undervisning
sdledes at alle kursister far tilfgrt viden der i sidste ende dokumenterer (sluttest), at de
har ndet uddannelsens mal.

Konklusion, er fremkommet gennem analyse af indsamlede data fra de 2x4 afholdte
testforlgb. Der er sdledes gennemfgrt beregninger pd leeringskurver for de enkelte
kursister, for det enkelte hold og for de 4 hold i en samlet form “landsgennemsnit”.
I alt har 52 kursister aflagt initialtest og afsluttende test.

De faktuelle data (bestdelsesprocenter) synes at underbygge konklusionen: at en
fremadskridende gget lzeringseffekt er opndet.

Herudover viser de kvalitative interviews med de fagleerere som i
undervisningssituationen har anvendt testsystemet, at de samstemmende og
overraskende positivt angiver, at den visuelle grafiske opsaetning i den initiale test, i den
direkte undervisningssituation, gjeblikkeligt gav underviseren malrettet viden om de
enkelte kursisters niveau og hvor der skulle foretages en szerlig indsats i
undervisningsformidlingen af konkrete faglige emner.



Bilag 1

Parametre ved | Beskrivelse af Lgsning / hvordan Udbytte
konstruktion | problemstilling
af teoretisk
test
Form En teoretisk test kan Papirformat. Arbejdet med prgver i
konstrueres i tre former: Efteruddannelsesudvalg papirformat afstedkommer
- Digitalt styret af skolerne | laver spgrgsmal som tunge og langsomme
- Digitalt styret af skolerne benytter i arbejdsgange. Der er
efteruddannelsesudvalg papirprgve. Prgver rettes dermed tale om et meget
- I papirformat manuelt og resultater ressourcetungt apparat som
sammen med information involverer mange
om underviser, tidspunkt medarbejdere. Og risiko for
etc., registreres i Excel ark | fejlafrapportering og svigt i
eller lignende. Statistik dataopsamling er stor.
sendes til
efteruddannelsesudvalgene | Risiko for snyd er tillige
og UVM som viderebearbej- | dbenbart.
der data og sammenholder
med @vrige skoler og Papirprgver kan ikke
undervisere. anbefales.
Form En teoretisk test kan Digitalt styret af de Overlades den digitale

konstrueres i tre former:
- Digitalt styret af
skolerne
- Digitalt styret af
efteruddannelsesudvalg
- I papirformat

enkelte skoler.

Efteruddannelsesudvalg
laver spgrgsmél som
skolerne hver isaer saetter i
system. Prgve, kontrol af
pravebesvarelser, statistik
med mere styres af
skolerne, som ved
udfyldelse af Excel eller
lignende, rapporterer tilbage
til udvalg omkring
bestdelsesprocenter m.v.
Efteruddannelsesudvalgene
viderebearbejder data og
sammenholder med gvrige
skoler og undervisere.

dataopsamling til skolerne,
sa findes der en stor risiko
for uensartethed i det
efterfglgende materiale, da
skolerne (formentlig) vil
veelge forskellige systemer
(og arbejdsgange) til
opsamling af data og
dokumentation.
Forretningsgange i arbejdet
mellem EUU" ernes centrale
styring/etablering af prgver
og skolernes afvikling af
disse, vil mest
hensigtsmaessigt blive sikret
safremt rammer og
kravsspecifikationer styres af
EUU " erne pa baggrund af
vilkdr fastsat af ministeriet.
At lade skolerne sta for en
digital styring af
testforlgbene er ikke
anbefalelsesveerdig.




Form

En teoretisk test kan

konstrueres i tre former:

- Digitalt styret af skolerne

- Digitalt styret af
efteruddannelsesudvalg

- I papirformat

Digitalt styret af
efteruddannelsesudvalg.
Efteruddannelsesudvalgene
benytter centrale systemer,
som h&ndhaever vilkar for
prgve for alle skoler.

Statistik m.v. frembringes
automatisk pd tveers af
skoler og undervisere.
Efteruddannelsesudvalgene
kan hurtigt opdatere prgver
og vilkar.
Undervisningsministeriet far
valide data til brug for
dokumentation af kvaliteten i
AMU.

Testen far stgrre kvalitet,
ndr der eksisterer centralt
formulerede (og
eksekverede) rammer og
vilkar for testning.

Skolen sparer ressourcer.

Identifikation

Ved alle test skal der
foretages en identifikation
af den person som skal
aflaegge en prgve. Der skal
veere sikkerhed for, at
vedkommende er den
rigtige person og at
vedkommende kan
identificeres i et system
som overholder alle regler
for opbevaring af
persondata.

Personidentifikation kan
foretages péd flere méder:
a) Verificering ved
fagleereren
b)  Ved hjeelp af
entydige login
procedurer (f.eks.
UNI- login eller lign.)
C) NemID

NemID giver den hgjeste og
lettest tilgaengelige objektive
sikkerhed for hvem der
aflaegger prgven. NemID
minimerer ultimativt
muligheden for snyd.

NemID er tilgaengeligt

for alle AMU-kursister.

Testen far stgrre validitet,
ndr der findes et sikkert
system til
personidentifikation.

Sikkerhed (drift)

Ved valg af digitale
testsystemer bgr man ggre
sig overvejelser i forhold til
driftsikkerhed. Dette primaert
fordi, at skolerne/kursisterne
i en planlaegningsmaessig
sammenhaeng, altid vil veere
afhaengige i punktlighed og
sikkerhed for, at prgven kan
afvikles pa fastsat dato og
klokkeslaet.

En del af driftsikkerheden vil
0gsd haenge sammen med,
at det digitale system skal
veere enkelt at anvende for
skoler og kursister.

Driftsikkerhed opnés hvis
der anvendes et centralt
system som hostes pd
serverpark med 24 timers
overvagning af drift.

Prgven kan sdledes med
sikkerhed afholdes p& det
planlagte tidspunkt ved
afslutning af uddannelse.
Herved undgés at laegge en
sdkaldt "buffer” ind som
stjeeler tid fra
undervisningstiden.

N&r skolen sdledes har en
effektiv og lettilgaengelig
driftsikkerhed, s3 vil der kunne
gennemfgres plan- lsegning
der giver mere tid til
undervisning.

Testen kan afvikles effektivt
og uden at gdelaegge
planlagt undervisning.




Vilkar for

Ved valg af et digitalt

Ved valg af centralt system

Testresultater kan

adgang system for prgveafvikling kan man styre vilkar for anvendes méalrettet af
bgr man tage stilling til: adgang til data. Dette giver | relevante og p&
- Hvem skal have sikkerhed for at forh&nd udpegede
adgang til hvilke dele | persondatalov overholdes malgrupper
af prgvesystemet? og at )
Brugergraenseflader: efteruddannelsesudvalg for
- Kursister eksempel kan se data pa
(adgang til selve tveers af organisation
prgven) medens en skole kun kan
- Efteruddannelsesudval| se egne data.
get Hermed kan et
- Myndigheder (ved efteruddannelsesudvalg se
certifikatpraver) statistikker pd tveers af
- Undervisningsministeri| skoler, opdelt pa kurser og
et? emner og tilpasse praver
- Skoler: efter behov.
Administrator
Fagleerer
Skoleledelse
Tilgeengelighed| Hvornar? Der bgr veere sikkerhed for, | Den enkelte

Frist for bestilling

af rgve. Hvordan?

Hvilke procedurer skal
overholdes for at en pragve
kan aktiveres og hvem skal
kunne foretage
prgvebestilling.

at en prgve kun kan

aktiveres under overholdelse

af flg.:
- At prgven

relaterer sig til

den rigtige

uddannelse

- At der foretages
en registrering af
reelt eksisterende
kursister (f.eks.
via person.nr)

- At kursisternes
identitet

uddannelse far stgrre
validitet. Dette fordi at
testresultater kan
verificeres og data kan
opsamles.




bekreeftes (f.eks. via NemID)
i forbindelse med
prgveaflaeggelsen.

- At pr@ven bestilles
rettidigt (inden for
fastsat frist) og at
dette ggres af
faglaerere eller
skoleadministrator,
som har adgang til
at ggre dette.

Ved at benytte et centralt
system kan
efteruddannelsesudvalget
styre vilkdr og
tilgeengelighed.

Herved sikres mod fejl og
der er en stor tidsbesparelse
i forbindelse med kontrol.
Desuden sikres det, at der til
hver en tid ogsa bliver
gennemfgrt test i AMU ved
afsluttet uddannelse.

Validitet

Ved alle testformer skal man
forholde sig til hvordan man
kan forebygge snyd.

Ovenstdende punkter
angiver en lang raekke
elementer som kan bidrage
til en absolut minimering af
mulighed for snyd med
prgverne.

Et yderligere (og velafprgvet)
element i denne
sammenhaeng er, at anvende
et system som (p& grundlag
af en given database)
genererer individuelle prgver.
Dette betyder sdledes, at alle
kursister stilles spgrgsmal i
samme emneomrdder. Men
spgrgsmalene vil vaere
forskellige fra person til
person.

Hvis der findes meget fa
spgrgsmal i en database, sd
viser alle erfaringer, at disse
lynhurtigt bliver kendt (og
distribueret) blandt

Et troveerdigt
testsystem bygger pd
afprgvning i kursets
hele pensum pa
grundlag af en solid
database af spgrgsmal
og individuel testning
af deltagerne inden for
relevante
emneomrader (som
korrelerer med
uddannelsesmalet).




Der er brug for at styrke,
dvs. forbedre
uddannelserne. Ser man pé
antallet af deltagere pa
AMU-kurser fra 2011 til 2016
sd er tallet faldet fra
720.00 til 450.000.
Testning i AMU skal
bidrage til, at AMU-
kursernes omdgmme og
kvalitet tilfgres ny
synlighed for virksomheder
og deltagere. Dette kan
blandt andet understgttes
ved testning.

Hensigten med et tage et
kursus m& veere at opnd
eller forbedre sin kunnen
ifm. en funktion pé
arbejdsmarkedet. Der er
saledes 4 punkter hvor
"veerdi” kan have
betydning:

a. Evnen til at udfare
et givent job efter
uddannelsen,
(veerdi ud fra
kursistens syns-
punkt).

b. Kvalifikationer hos
en kursist til at
udfgre et givent
job, (veerdi for
arbejdsgiveren).

c. Mulighed for at
opnd ansaettelse i
et kommende job,
(veerdi for
kursisten).

Mulighed for at finde
kvalificeret arbejdskraft,
(veerdi for arbejdsgiveren)

deltagerne og hermed

mister testen sin validitet.
Ved at benytte et centralt
system far
efteruddannelsesudvalget
mulighed for at sikre
kvaliteten af uddannelserne
da der tilvejebringes
information om skoler,
undervisere og
prgveresultater som giver
mulighed for Igbende at
tilrette og forbedre.

Da efteruddannelsesudvalget
(som er i Igbende dialog med
arbejdsmarkedet) styrer
emnerne og hermed indholdet
af uddannelserne sikres en
sammenhang med aktuelle
behov pa arbejdsmarkedet.

Punkt a. og b.:

Ved at benytte en central
prove, kvantificeret pd emner
fastsat gennem dialog
mellem
efteruddannelsesudvalg og
arbejdsmarked, er det muligt
at kontrollere og styre
laeringen sd kursisten er
bedst rustet til
arbejdsopgaven.

Punkt c. og d.:

Ved at benytte en central
prgve af hgj kvalitet, som
styres og opdateres af
efteruddannelsesudvalget,
med fastsatte ufravigelige
prevevilkdr, individuelle
praver og sikring mod snyd,
hgjnes anerkendelsen og
dermed validiteten af
uddannelsen.

Kvaliteten,
overfgrbarheden og
validiteten i
uddannelsestilbud
styrkes kraftigt

Punkt a. og b.:

Kursisten er bedre til at
udfgre sit arbejde men
mindre risiko for fejl og
ulykker. Arbejdsgiveren
far en medarbejder som
har stgrst mulig veerdi i

forbindelse med
udfgrelse af
jobfunktionen.
Punkt c. og d.:

kursisten vil have nemmere
ved at finde et job.
Arbejdsgiveren har den
starste sikkerhed for, at

en kommende
medarbejder har de
gnskede kvalifikationer.

Support

Der vil altid opstd behov for
support,

Dedikerede
supportmedarbejdere er til
rddighed og tilgaengelige pa
hverdage.

Sparer tid hos
efteruddannelsesudvalg
og pa skolen




Konstruktion af
preveform

Multiple choiceprgver kan
konstrueres pd mange
forskellige mader.

Afdaekning af mulige
konstruktioner for
prgveformer er ngdvendig.

Opdeling af

For at undgé at der sker

Et centralt system kan

Uddannelsens kvalitet

prgven i kopiering af opgaver og for | udformes med emneopdelte | og overfgrbarhed
kategorier/em | at undga at der undervises | spargsmdispuljer (f.eks. i styrkes, da
ner (delmal) malrettet og primaert efter | delmdl), hvor der traekkes proveresultater

kendte spgrgsmal i prgven | tilfaeldige spgrgsmal afspejler reelt

("teaching the test”), kan eksklusivt for hver enkelt

der enten udformes en elev, inden for hvert emne. erhvervede

reekke alternative prgver Herved sikres, at prgverne er | KOmpetencer.

eller der kan laves et tilfaeldige og ikke kan lzeres

system som er opdelt i udenad. Det er nemt at

emnepuljer hvorfra indszette og evt. fjerne

spargsmal traekkes spagrgsmal

tilfzeldigt. ved aendringer i regler m.v.
Hjzelp til Det skgnnes at op mod Ved at benytte et centralt Uddannelsens kvalitet
laesebesvaerede | 15% af kursisterne i AMU system hvor oplaesning af og validitet styrkes.

er mere eller mindre spgrgsmal foregar

laesebesveerede. Derfor semiautomatisk med sproglig

skal der tages hensyn til tilpasning som del af

dem. Det kan veaere ved processen med at indlaegge

bistand af en person som spagrgsmal, sa det sikres at

leeser op, ved at benytte oplaesning altid er forstdelig.

"google” oplaesning eller Ved at benytte et

ved at benytte forud indtalt | prgvesystem som har

tale. Da det tager laengere | mulighed for at etablere

tid at afvikle en prgve, ndr | variabel forlaenget prgvetid

denne skal leeses op, sd sd imgdekommes individuelle

findes der et behov for at behov. Laesebesvaerede fgler

kunne differentiere sig mere trygge nér en

pravetiden. P& grund af det | sddan facilitet er til rddighed.

ofte meget tekniske sprog i

uddannelserne, sa findes

der ingen automatiske

oplaesningsfunktioner som

kan benyttes til formalet i

dag.
Karakteristika Hvorfor md Lgsningen pd problemet En hensigtsmaessig
ved valgt spgrgsmaélsdatabasen findes i en stillingtagen til praveform vil
proveform ikke veere "dben” (for f.eks. | hvordan og for hvem man understgtte, at

fagleerere)?

Alle erfaringer viser, at

sdfremt fagleererne i fuldt

omfang har direkte adgang

til hele

spgrgsmalsdatabasen, sa:
-Vil faglaererne malrette
deres

vil tildele adgang til
databasen og dens
forskellige
brugergraenseflader. (se
pkt. "Vilkar for adgang”).

kursisterne afprgves i
og erhverver relevante
kompetencer.




undervisning pé de enkelte
spgrgsmal og dermed ikke
ngdvendigvis fokusere pa hele
pensum. Altsd sker der et
kvalitetsfald i uddannelsen,
men hgje scores opnas til
gengeeld i testen pd et falsk
grundlag.

- Risikerer man, at
spgrgsmalsdatabasen
begynder at cirkulerer
mellem kursistgrupper. I
TUR har vi flere
eksempler pd kursister,
som har veeret i
besiddelse af hele
databaser af spgrgsmal
pé deres mobiltelefoner.
Alternativt har vi oplevet
skoler som via forskellige
kanaler har offentliggjort
testspgrgsmal.

Overvejelser
i forbindelse
med

Principper for hvordan man
mest korrekt og
hensigtsmaessigt formulerer
spgrgsmal er af stor

Det er ikke umiddelbart let
at udforme spgrgsmal til
teoretiske prgver.

Der findes en raekke

Velformulerede
spgrgsmal understgtter
formalet med

udarbejdels i ; testningen: at
betydning for testens sproglige forhold som har
e af kvall o : prgveresultater
valitet. Dette har virkelig stor betydning for . .
spgrgsmal. stor betydning for udarbejdelsen. Og disse afspejler kgr5|stens
kursisternes forstelse af tilegnes fgrst gennem konkrete viden og at
spgrgsmalene og dermed afprevning, erfaring og kursisten er blev
deres evne til, p& et oplyst uddannelse. afprgvet pd et
grundlag, at svare Med andre ord: Man er retfaerdigt grundlag.
kvalificeret. ngdt til at konsultere
Der skal ogsd gares (f.eks. gennem
overvejelser omkring flg. uddannelse) fagligt
spgrgsmal: kvalificerede sprogfolk med
Skal der anvendes indsigt i sprogrigtighed og
illustrationer? Skal der sproglig forstaelse.
forefindes en
oplaesningsfunktion?
Skal der kunne foretages en
registrering af udfgrte
praktiske test?
Prgvedesign Pravens grafiske opsaetning | Der kan ggres mange Brugervenlighed og

er af stor betydning for
kursisterne. Og
malsaetningen bgr veere,
gennem et vi

overvejelser omkring
opbygningen af det konkrete
prgvedesign. Og mange

gennemskuelighed




suelt hensigtsmaessigt
design, at skabe:

- Tilgeengelighed

- Brugervnlighed
Herudover:
Skal kursisten kunne
bevaege sig frem og tilbage
i spargsmalsraekkerne?
Skal der f.eks. vaere
farvemarkeringer ved
ubesvarede, igangvaerende
og besvarede spgrgsmal?

kravsspecifikationer kan
naturligvis opstilles.

Men grundleeggende bgr
ethvert prgvedesign sikre
entydighed og dermed
understgtte
brugervenligheden. Kursisten
er i en prgvesituation som er
belastende for nogle
deltagere, hvorfor der ikke
bar findes
uhensigtsmaessigheder i

den "manuelle/visuelle”
afviklingen af prgven.

Prgvekriterier

Flg. spgrgsmal skal altid
besvares:
- Prgvens varighed?

De opstillede spgrgsmal og
besvarelse af disse skal
understgtte:

Understgtter og
dokumenterer

uddannelsens faglige

- Hvader - Relevante test der indhold og testens
bestdelseskriterierne? understgtter og relevans

- Skal der veere afspejler kursets
mulighed for faglige indhold
omprgve (hvor - Retfeerdighed i
mange)? testningen

- Hvordan
dokumenteres retten
til omprgve?

- Hvor mange spgrgsmal?

Generering af Skal prgveresultater En digital opsamling af | Testen far stgrre

proveresulta genereres automatisk testdata er naturligvis langt | kvalitet, n&r der
ter (digitalt) med umiddelbart ?t fo,retraekke (se: Pkt. | eksisterer centralt
resultat til kursisten? Form™) formulerede (og
Eller skal prﬂveresultater_ eksekverede) rammer
efterfglge sammenfattes i . .
eksempelvis excelark ud fra og vilkér for testning.
anvendt rette maske
(papirmodellen)? Skolen sparer
ressourcer.
Opsamling I trepartsaftalen er det Et centralt digitaliseret og
af statistik angivet, at automatiseret system vil Styrkelse af
og data "uddannelsesinstitutionerne sikre at dataopsamlingen overfgrbarheden,
(skal) kunne opggre, hvor bliver effektiv, kontrollerbar kvaliteten og
ar og let for - .
mange elever der best 9 N validiteten i voksen og
praverne, sa der Igbende kan | uddannelsesinstitutionerne. .
udarbejdes en efteruddannelsestilbud
kvalitetsvurdering af skolerne. dene
Styrke Kan testning medvirke til Der bgr benyttes en Kvaliteten i
Kvaliteten af dette? centralt stillet prgve, som uddannelsen styrkes.
efteruddannels falger op pé skolernes

estilbuddene




Det er uhyre vigtigt, at det
sikres at  der ikke
gennemfgres testning som
rent og skeert alibi. Altsd i
betydningen: en hurtig og
simpel prgve "md veere
nok”!

Nej, testningen skal afspejle
regulzer afprgvning af
erhvervede kompetencer,
sdledes at disse bliver
synliggjorte via testning. At
AMU er noget veerd, at man
lzerer noget pd AMU.

Dette betyder ikke, at
pragverne skal konstrueres i
en meget kompliceret form.
Men en forsimplet afprgvning
giver ikke et retvisende
billede af erhvervede
kompetencer. Man kan
derfor godt sige, at ved
afholdelsen af en forsimplet
og ikke fagligt deekkende
prgve, da vil man reelt kun
kunne sortere kursister i
bestdede/ ikke bestdede. En
gruppe vil her falde ud af
systemet eller blive tvunget
til at gentage
undervisningen, med fare at
kursisten opgiver. En endnu
veerre situation opstar hvis
der undervises mélrettet i
besvarelse af de enkelte
spgrgsmaél i prgven. Her er
resultatet at undervisningen
far darligere kvalitet og at
kursister sendes pé
arbejdsmarkedet uden den
gnskede lzering.

0g undervisernes
performance:

a.

Proven er opdelt
i fagets emner og
der er lobende
opfolgning pa
hver enkelt
kursusholds
resultater
Centralt og ps
skolen falges op
pdalle
undervisernes
resultater, opdelt
pd emner med
besvarelseskvotie
nter

Skolernes
performance
males pd
besvarelseskvotie
nter for hver
underviser og
kursushold

Herved sikres at:

a.

At alle emner er
gennemgaet i
nodvendigt
omfang i forhold til
maélbeskrivelse

At underviseren er
/ stand til at
formidle indhold til
kursisten

At skolen
tilvejebringer de
nadvendige
rammer,
undervisere,
lokaler, materiale
elc.

Stort set alle kursister vil
opnd den gnskede
laering. Arbejdspladser
far mere kvalificerede
medarbejdere.

Styrke
overfgrbarhed
af
efteruddannel
sestilbuddene

Overfgrbarhed refererer til,
at den opndede leering i
uddannelsen kan bruges pd
arbejdsmarkedet. Dette er
tilfzeldet ndr der er
sammenhaang mellem
uddannelsens indhold og den
for arbejdsmarkedet gnskede
lering.

Denne laerings omfang og
indhold

Ved at benytte en
central test opdelt i
mélets delemner med
Igbende revision og
opdatering af
opgaverne, sikres det
at der undervises i alle
aktuelt ngdvendige
emner.

Dette medfgrer at
overfgrbarheden styrkes og
at deltagerens undervises
og testes i aktuelle emner.




fastsaettes ved dialog
mellem arbejdsmarkedets
parter og
efteruddannelsesudvalgene.
Som fglge af geografiske og
arbejdspladsmaessige
forskelle, Igbende udvikling i
teknik og aendringer i regler
m.v. er det kun
efteruddannelsesudvalget
som har det ngdvendige
overblik over den gnskede
lzering. Den lokale skole kan
ikke have indsigt i alle
forhold.




