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1 Forord

Denne vejledning er til brug for censorer og skoler, som skal planlaegge og afholde svendeprg-
ver under erhvervsuddannelsen inden for havn og terminal — havne- og terminalarbejder (trin
2).

En svendeprgve er tilrettelagt ud fra bestemmelserne i uddannelsesbekendtgarelsen, bekendt-
ggrelse om prgver og eksamen samt bekendtggrelsen om karakterskala.

Vejledningen vil uddybe og praecisere bekendtggrelsernes mere overordnede bestemmelser om
hvorledes svendeprgven inden for lager og terminal skal gennemfgres - herunder bekendtggrel-
ser, retningslinjer for karaktergivning, vilkdrene for at bestd samt den praktiske afvikling.

Hensigten med denne vejledning er primaert at styrke censorernes muligheder for at udfgre en
kvalificeret censurering, samt for at sikre stgrst mulig ensartethed i preverne pa landsplan.

Vejledningen indeholder endvidere eksempler pd elementer, som bgr indgd i svendeprgven
samt opmaerksomhedspunkter i forhold til bedgmmelse og karaktergivning.

Vejledningen er redigeret november 2024 og vedrgrer bekendtggrelse om havne- og terminal-
uddannelsen.
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2 Velkommen til faglig uddannelse inden for transport
2.0 Generel praesentation af uddannelserne

Erhvervsuddannelsen inden for havn- og terminal er en faglig uddannelse, som normalt varer 3
ar (til og med trin 2), og som veksler mellem undervisning pa skole og praktisk uddannelse i en
virksomhed.

Uddannelsen kan gennemfgres pa forskellige mader afhaengig af elevens forudsaetninger. Selve
svendeprgven og kravene til elevernes kvalifikationer er de samme uanset hvordan uddannel-
sen gennemfares.

Nedenfor er vist eksempler pad forskellige m&der en erhvervsuddannelse inden for havn- og
terminal kan gennemfgres:

EUD - erhvervsuddannelse for unge

EUD er en uddannelse med det formal at blive fagleert inden for det valgte omrade og er pri-
meert for unge, der kommer direkte fra folkeskolen. Uddannelsen omfatter et grundforlgb (be-
stdende af GF1 og GF 2) og et hovedforlgb. Den samlede varighed af uddannelsen er 3 &r.

EUV — erhvervsuddannelse for voksne

EUV er for personer, som er fyldt 25 dr. Afhaengig af forudgdende relevant erhvervserfaring
og/eller uddannelse gennemfgres uddannelsen efter et af tre forskellige “spor”. Varigheden
varierer afhaengig af hvilket spor og afhaengig af elevens kompetencer.

2.1 Hvorfor uddannelse

Al erfaring og forskning viser, at jo mere uddannelse man har, des bedre er mulighederne for at
fa og fastholde et job. Desuden er der ofte en taet sammenhaeng mellem uddannelsesniveau og
lgn og arbejdsvilkar, forstdet pd den méde at megen uddannelse = hgjere lgn og bedre ar-
bejdsvilkar. Desuden er uddannelse vigtig i forhold til den enkeltes personlige udvikling og mu-
ligheder for at fungere i et demokratisk samfund.

For virksomhederne er kvalificeret og veluddannet arbejdskraft en forudsaetning for at bevare
konkurrenceevnen og for at sikre en stadig udvikling af virksomheden og dens ydelser.

Som lzerling far man en faglig uddannelse, der blandt andet indeholder kgrekort og alle ngd-
vendige certifikater.

Som lzerling far man en uddannelse, sd8 man fagligt, teknologisk og personligt er velforberedt til
fremtidens arbejdsmarked.

2.2 Hvorfor censorer fra erhvervslivet
Brug af censor ved praver har flere formal:
o sikre at prgverne gennemfgres i overensstemmelse med de gaeldende regler

e sikre at lzerlingene far en ensartet og retfeerdig bedgmmelse
e sikre det faglige niveau
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Brug af censorer fra erhvervslivet har yderligere til formal at:
e sikre at det faglige niveau er i overensstemmelse med de faktiske forhold i erhvervslivet
o forbedre skolernes kendskab til det lokale erhvervsliv og de faktiske arbejdsmaessige forhold
o forbedre det lokale erhvervslivs kendskab til erhvervsuddannelserne

2.3 Generelt om uddannelsernes indhold

Uddannelse handler blandt andet om at skabe muligheder. Derfor bliver der i transport-
uddannelserne lagt vaegt p3, at alle leerlinge kvalificeres bredt. Brede kvalifikationer giver stgrre
muligheder for senere at skifte job inden for branchen. Det betyder ogsd, at man i langt hgjere
grad kan anvende de muligheder og fordele, der fglger med kendskab til eksempelvis moderne
teknologi.

I uddannelsen indgdr derfor brede og almene fag som informationsteknologi, samfundsfag,
fremmedsprog og internationale forhold.

Der er selvfglgelig ogsa i uddannelsen lagt vaegt pa, at man opndr de tekniske faerdigheder,
som skal bruges inden for den branche, som man bliver faglaert i. Dette vil for de fleste finde
sted i den sidste del af uddannelsen, hvor man specialiserer sig inden for sit fag.

Skole og opleering

Feelles for uddannelserne er vekslen mellem undervisning pa erhvervsskolen og praktisk oplae-
ring i en virksomhed.

Undervisningen veksler mellem undervisning i klassen, i haller og pd @velsesareal, med gruppe-
arbejde og individuelle opgaver, og man arbejder bade praktisk og teoretisk med opgaverne.
Under oplzering i virksomheden er det hensigten, at man kan anvende de faerdigheder, man har
l2ert i skoleuddannelsen.

Studietur

Som et led uddannelsen skal lzerlingen pa en studietur til udlandet. Opholdet i udlandet giver
indsigt i andre landes transport- og logistiksystemer, arbejdsvilkar og i den indflydelse EU har
pa transportomradet. Studieturen giver ogsa mulighed for at sammenligne danske forhold med
forholdene i udlandet.

Det er vigtigt at erindre, at en erhvervsuddannelse ikke udelukkende er en faglig uddannelse,

men ogsd en almen uddannelse, som giver lzerlingen en stgrre horisont bade samfundsmaes-
sigt, fagligt og personligt.
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3 Grundlaget for svendeprgverne

3.0 Uddannelsesbekendtggrelse

Bestemmelserne om svendeprgverne er fastsat i “Bekendtggrelse om havne- og terminaluddan-
nelsen.

Der henvises her til oversigten over uddannelsesbekendtggrelse p&d BUVMs hjemmeside; se
neermere pa dette link her:

Uddannelsesbekendtggrelser | Bgrne— og Undervisningsministeriet (uvm.dk)

Uddannelsen omfatter fglgende:
Trin 1 Havnemedhjaelper
Trin 2 Havn og terminalarbejder

3.1 Eksamensbekendtggrelse

Svendeprgven i lager- og terminaluddannelsen foregér desuden i henhold til Undervisningsmini-
steriets bekendtggrelse om prgver og eksamen i erhvervsrettede uddannelser, se naermere her
pd dette link:

Bekendtggrelse om prgver og eksamen i grundlaeggende erhvervsrettede uddannelser

3.2 Bekendtggrelse om karakterskala

Svendeprgverne i transportuddannelserne er ogsd underlagt Undervisningsministeriets be-
kendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse, se naermere herom pd dette link:

Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse
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4 Indhold og afvikling af svendeprgven
Svendeprgven bestdr af to dele:
e En teoretisk prgve, bestdende af multiple-choice spgrgsmal.

e En praktisk prave med mundtlige elementer

4.0 Forberedende censormgde:

P& det forberedende censormgde gennemgas svendepravens forlgb. Formalet er at skabe et
faelles udgangspunkt for censorers og fagleerers bedgmmelse af laerlingenes praestationer og
faglige niveau.

Faglaereren gennemgar opgaverne, principperne bag og forventninger til opgavelgsning. F.eks.:
- Hvilke processer kan/bgr indga
- Hvordan kan/bgr opgaven tilrettelaegges
- Hvilket materiel har lzerlingen til rddighed
- Hvilke praktiske elementer indeholder udfgrelsen af opgaven
- Hvilke forventninger er der til den praktiske udfgrelse af disse elementer
- Hvor i opgaven/elementerne er der lagt veegt pa:
a) Kvalitet i arbejdets udfgrelse
b) Hurtighed og rutine
¢) Ergonomi og sikkerhed i forbindelse med arbejdets udfgrelse

Mgdet skal medvirke til, at bedgmmelsen af den praktiske prgve bliver ud fra en helhedsvurde-
ring og at bedgmmelsen tager hensyn til opgavens sveerhedsgrad. Dette indenfor de 3 praktiske
bedemmelsesomrader: Kvalitet - hurtighed og rutine — ergonomi og sikkerhed.

Det forberedende censormgde afholdes typisk en uge fgr de teoretiske og praktiske praver.

4.1 Trin 2 svendeprgvens kompetencemal

For uddannelsens trin 2 er beskrevet fglgende kompetencemal i bekendtggrelse om havn og
terminaluddannelsen

1) Leerlingen kan udfgre almindeligt forekommende operative arbejdsopgaver i forbindelse med
transport, handtering, lastning og losning i havne og terminaler.

2) Leerlingen kan anvende relevante tekniske hjzelpemidler, kgretgjer mv., herunder kgrekort-
kraevende (kategori B) udstyr samt erhverver kgrekort kategori B.

3) Leerlingen kan medvirke ved korrekt lastsikring, anhugning og h&ndtering, herunder handte-
ring af farligt gods.

4) Leaerlingen kan medvirke til formulering, opfyldelse og forbedring af logistik- og kvalitetsmal

inden for eget arbejdsomrdde samt medvirke til at Igse kvalitetsproblemer i virksomheden, her-
under kommunikere og informere korrekt internt og eksternt.
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5) Leerlingen kan medvirke til at sikre et sundt og sikkert arbejdsmilja.
6) Leerlingen kan medvirke i arbejdet med security (sikkerhed i havne og terminaler).
7) Leerlingen kan anvende transportspecifikt fremmedsprog i arbejdsmaessige sammenhaenge.

8) Leerlingen kan anvende relevant viden om samfundsforhold, herunder arbejdsdeling inden
for eget brancheomrade.

9) Leerlingen kan selvsteendigt anvende informations- og kommunikationsteknologi i forbindelse
med Igsning af arbejdsopgaverne.

10) Leerlingen har viden om innovation og forandringsprocesser i en relevant branchespecifik og
erhvervsmaessig sammenhaang.

11) Leerlingen kan inddrage relevant viden om nationale og internationale forhold, herunder
arbejdsdeling inden for egen branche.

12) Leerlingen kan udfgre komplekse operative arbejdsopgaver i havne og terminaler under
anvendelse af maskiner og udstyr i henhold til geeldende regler, processer og styringssystemer.

13) Leerlingen erhverver kgrekort kategori C samt grundlzeggende kvalifikationsuddannelse, jf.
Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsens regler.

Stk. 2. Kompetencemalene nr. 1-8, jf. stk. 1, geelder for alle lzerlinge i hovedforlgbet.

Stk. 3. Kompetencemdlene nr. 9-13, jf. stk. 1, geelder for specialet havne- og terminalarbejder
(trin 2).

Kompetencemalene er et udtryk for, hvilke kompetencer eleverne skal have tilegnet sig ved
afslutningen af det pageaeldende trin i uddannelsen. Nogle af kompetencerne kan de have er-
hvervet sig via tidligere uddannelse i fx AMU, eller via arbejdserfaring, og har pd grund af god-
skrivning for disse kompetencer, kun gennemfart visse dele (og en kortere udgave) af uddan-
nelsen.

En kompetence er forbundet bdde med viden og handling, hvilket betyder, at eleverne skal
kunne anvende deres praktiske og teoretiske viden, samt erfaring og refleksion ved Igsning af
de faglige opgaver i svendeprgven.

4.2 Den skriftlige prove

Den skriftlige prgve er en elektronisk web-baseret og individuel prgve (TUR Multitest).

Prgven bestdr af 35 spargsmal (multiple choice) og tager udgangspunkt uddannelsens kompe-
tencemal. Der er 3-4 udsagn pr. spgrgsmal/problem, hvoraf kun det ene er korrekt.

Leerlingen ma bruge op til 45 minutter pd prgven, og der mé ikke benyttes hjeelpemidler udover
regnemaskine.

Til laerlinge med fysisk eller psykisk funktionsnedszettelse og til lzerlinge med darlige sproglige
feerdigheder, kan der gives saerlige provevilkdr til laerlingene. Dette ggres ved at bestille en for-
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laenget prave. En forlaenget pragve har en varighed af 75 minutter. En forlaenget prgve skal afta-
les med TUR i forvejen.
Spgrgsmalene i preven kan laeses op (syntetisk tale).

a TRANSPORTERHVERVETS

Skolen rekvirerer det ngdvendige antal opgaver i TUR Multitest, som genererer saettets spargs-
mal tilfeldigt.

Prgven rettes automatisk af TUR Multitest. Karakteren for den skriftlige prgve gives pd bag-
grund af antal rigtige svar og efter den gaeldende karakterskala.

Spargsmalene skal afdaekke lzerlingens faglige og almene kvalifikationer i forhold til uddannel-
sens mal. Der skal ikke testes inden for kgrekort og certifikater, her er leerlingen allerede testet
i forbindelse med erhvervelsen af disse. Der kan dog forekomme spgrgsmal, som har relation til
alle fag i uddannelsen.

Formalia om den skriftlige prgve fra uddannelsesbekendtggrelsen.

1) Mal og krav til pr@ven er, at lzerlingen skal vise at specialets kompetencemal er opndet ved at
besvare prgvespagrgsmalene korrekt. Besvarelsen skal vise lzerlinges evne til at inddrage relevan-
te praksiserfaringer samt relevante teoretiske forklaringer, viden, procedurer og lovgrundlag in-
den for almindelige arbejdsopgaver i forskellige lager- og logistikfunktioner, der kendetegner et
moderne lager herunder handtering og styring af varer, gods, informationer og kundebetjening
samt relevante naturfaglige elementer. For speciale lager og logistik indgdr desuden logistiksty-
ring. For speciale lager og transport indgar desuden planlaegning af varetransport.

2) Eksaminationsgrundlaget er de udtrukne prgvespgrgsmal.
3) Bedgmmelsesgrundlaget er lzerlingens praestation ved prgven.

4) Bedgmmelseskriterierne for bedgmmelsen af prgven er laerlingens antal rigtige svar.
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4.3 Den praktiske prgve

Den praktiske opgave har en varighed af maksimalt 180 minutter.

De maksimalt 180 minutter til den praktiske opgave er det centrale — det er ikke muligt at ad-
skille forberedelse (tilrettelaeggelse af sin opgavelgsning) fra teoretisk og praktisk papiropgave-
lgsning.

Niveauet for den praktiske opgave skal vaere sddan, at lzerlinge med almindelige forudsaetnin-
ger kan Igse den samlede opgave indenfor 180 minutter. Prgven afholdes med udgangspunkt i
de uddannelsesspecifikke fag (herunder de uddannelsesspecifikke fag som er szerlige for det
pdgeeldende speciale) og uddannelsens kompetencemal.

Lzerlingen md anvende undervisningsmaterialer, manualer og egne notater under prgven.

Der eksamineres normalt 4 lzerlinge samtidigt. Eksaminator (Fagleerer) og censorer cirkulerer
rundt mellem de 4 eksaminander. Censorer og eksaminator tager notater til brug for karakter-
givningen for den praktiske prgve og til brug ved en eventuel klagesag. I Igbet af prgven kan
laerlingen overfor faglaereren og censorerne redeggre for Igsningen af sin opgave.

Skolen udarbejder et antal forskellige opgaver, som svarer til antallet af lzerlinge i klassen + 2.
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Formalia om den praktiske prgve fra uddannelsesbekendtggrelsen:

1) Mal og krav til preven er, at lzerlingen skal kunne planlaegge, dokumentere og gennemfare
den praksisrelaterede opgave pé et hgit fagligt niveau inden for almindelige arbejdsopgaver i
forskellige lager- og logistikfunktioner, der kendetegner et moderne lager herunder handtering
og styring af varer, gods og informationer samt kundebetjening. For specialet lager og logistik
indgér desuden logistikstyring. For specialet lager og transport indgdr desuden planlaegning af
varetransport.

2) Eksaminationsgrundlaget er den lodtrukne praktiske opgave.

3) Bedgmmelsesgrundlaget er lzerlingens udfgrelse af den praktiske opgave og laerlingens sup-
plerende mundtlige praestation.

4) Bedgmmelseskriterierne for bedgmmelsen af prgven danner grundlag for en helhedsvurdering
af mélopfyldelsen og er fglgende:

a) Leerlingens evne til at udfgre opgaven ved inddragelse af relevante teorier, metoder, hjeelpe-
udstyr, procedure og lovgivning, eventuel ved dialog med eksaminator.

b) Laerlingens evne til at udfgre opgaven pa en arbejdsmiljg- og sikkerhedsmaessig forsvarlig
made.

¢) Leerlingens evne til at demonstrerer kvalitet, hurtighed og rutine i udfgrelsen af opgaven.
d) Leerlingens evne til at redeggre for valg af Igsning.

Den praktiske prgve afholdes i henhold til bekendtggrelse om prgver og eksamen i erhvervsret-
tede uddannelser.

§ 11. Prover ved eksamen i erhvervsuddannelserne kan helt eller delvist udggre eller indgd i en svendeprgve. I bekendt-
ggrelsen om den enkelte uddannelse kan det efter det faglige udvalgs bestemmelse vaere fastsat, at en eller flere prgver i
den afsluttende skoleperiode i en uddannelse kan udggre en svendeprgve eller indg& som en del af en svendeprgve.

Stk. 2. Ved prgverne naevnt i stk. 1 geelder:

1) Opgaverne stilles af uddannelsesinstitutionen efter samrdd med og eventuelt forslag fra det faglige udvalg, jf. nr. 3. Et

fagligt udvalg kan nedsaette en opgavekommission og overlade sin befgjelse til denne.

2) Bedgmmelsen foretages af eksaminandens lzerer, der er eksaminator, og normalt 2 censorer (skuemestre) udpeget af

det faglige udvalg. Disse censorer skal have den forngdne indsigt i uddannelsen og det fagomréde, prgven vedrarer, og

mé ikke have anseettelse ved uddannelsesinstitutionen eller elevens praktiksted eller veere elevens arbejdsgiver. Ved
praktiske prgver skal censorerne veere til stede under hele prgven, medmindre andet fremgdr af reglerne om uddannel-
sen.

3) Det faglige udvalg afholder alle udgifter i forbindelse med deltagelsen af de censorer, som det faglige udvalg har ud-

peget, samt udgifter ved de faglige udvalgs eventuelle udarbejdelse af opgaveforslag.

4) De opndede karakterer indgdr i uddannelsesinstitutionens grundlag for udstedelse af (skole)bevis efter reglerne om

uddannelsen.

Stk. 3. Det faglige udvalg kan til brug for censorerne (skuemestrene) udarbejde en censorvejledning. Uddannelsesinstitu-
tionen skal have kopi af censorvejledningen til brug for eksaminator.

Stk. 4. Uddannelsesinstitutionen aftaler med det faglige udvalg, hvordan proceduren i gvrigt skal veere for prgver, der ud-
ggr en svendeprgve eller er en del af en svendeprgve.
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4.4 Afslutning pa svendeprgven

Som afslutning pa den enkelte lzerlings svendeprgve, dvs. efter den praktiske preve, konklude-
rer eksaminator og censorer om lzerlingen er bestdet i henhold til uddannelsesbekendtggrelsens
bestdelseskriterier. Laerlingens eksamenskarakter udregnes og udtrykkes med et helt tal.

Ved skoleperiodens afslutning udleveres svendepravebevis! og skolebevis til hver lzerling ved en
lille hgijtidelighed, arrangeret af skolen og det lokale uddannelsesudvalg (LUU), som TUR yder
tilskud til. Laerlingens virksomhed modtager kopi af skolebeviset.

TUR sender svendebrevet til lzerlingens praktikvirksomhed umiddelbart inden uddannelsesafta-
lens slutdato.

Skolen fremsender efter svendeprgven karakterark, skolebeviser og honorarskema for censorer
til TUR.

1 Bemaerk at svendepravebeviset ikke er selve svendebrevet. Svendebrevet udstedes af TUR, ndr vi har modtaget skolebevis og
afsluttende praktikerklaering fra lzerlingens praktikvirksomhed.
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4.5 Oversigt for et typisk forlgb for en svendeprgve

Forlgbet skal tilrettelaegges i overensstemmelse med skolens eksamensregulativ.

Frist Handling

6 uger far Skolen fremsender liste til TUR med laerlinge og deres virksomheder, som
skal deltage i svendepragven.

6 uger far LUU udpeger censorer til svendeprgven.

5 uger far TUR udsender regning til virksomhederne med opkraevning af svendeprg-
vegebyr.

2 uger for Skolen fremsender opgaverne til den praktiske prgve til censorerne

1 uge for Hvis censorerne har kommentarer til den praktiske prgve skal disse vaere
meddelt skolen.

1 uge fgr Skolen afholder et forberedende censormg@de, hvor de praktiske prgver og
svendeprgvens forlgb gennemgas.

2 dage fgr Skolen bestiller den teoretiske prgve fra TUR-Multitest. Testsystemet fore-

tager en tilfaeldig udtraekning af spgrgsmalene til prgven.

Svendeprgven dag 1

Teoretisk prgve: Laerlingen gennemfgrer en prgve (multiple choice) af 45
minutters varighed pa PC. Besvarelsen rettes automatisk.

Svendeprgven dag 2

NB ! Ikke ngdvendig-
vis dagen efter

Laerlingene udfgrer de praktiske opgaver.
Formiddag: Praktisk prgve for 4 lzerlinge. Tilsvarende om eftermiddagen.

Svendeprgven dag 3

Samme som dag 2.

1 — 2 dage efter

Ved skoleperiodens afslutning udleveres skolebevis til hver lzerling ved en
lille hgjtidelighed, arrangeret af skolen og LUU, som TUR yder tilskud til.
Leerlingens virksomhed modtager kopi af beviser.

1 uge efter

Skolen fremsender efter svendeprgven karakterark, skolebeviser og hono-
rarskema for censorer til TUR.
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5 Censors opgaver, kompetencer og vilkar

5.0 Censor ordningen

Svendeprgven bedgmmes af to censorer og en eksaminator (faglaereren), hvoraf en censor er
udpeget af arbejdsgiversiden og en censor er udpeget af arbejdstagersiden. Faglzereren er laer-
lingens normale fagleerer i den afsluttende skoleperiode (specialet).

Det lokale uddannelsesudvalg skal udpege og indstille mindst 4 censorer til hver uddannelse,
som skolen gennemfgrer.

Fglgende krav bgr falges ved udpegningen:

e Censorerne skal have et indgdende kendskab til det brancheomrdde, som uddannelsen
daekker, herunder mindst fem 3ars beskaeftigelse inden for de seneste 10 ar.

e Halvdelen af censorerne udpeges af arbejdsgiversiden i det lokale uddannelsesudvalg og bgr
have ledelsesmaessig beskaeftigelse inden for brancheomradet. Der bar foretraekkes censo-
rer, som tidligere har eller stadig arbejder operativt inden for omrddet. Endvidere bgr der
foretraekkes censorer fra virksomheder, som selv har eller har haft lzerlinge.

e Den anden halvdel af censorerne udpeges af arbejdstagersiden i det lokale uddannelsesud-
valg og bgr veere i beskaeftigelse inden for brancheomradet, gerne som tillidsrepraesentant.
Der bgr foretraekkes censorer, som er beskaeftiget i virksomheder, der har eller har haft
leerlinge.

e En censor mé ikke veere inhabil. Det vil sige, at censoren ikke m& vaere teet beslaegtet med
en lzerling, som deltager i svendeprgve. Endvidere ma en lzrling ikke have veeret i lere i
den virksomhed, hvor censoren kommer fra.

TUR godkender censorer, pd vegne af de faglige udvalg, og pa grundlag af en indstilling fra
skolens lokale uddannelsesudvalg.

Censorer, der skal repraesentere arbejdsgiversiden (A) ved svendeprgven, kan kun godkendes
safremt den virksomhed vedkommende er ansat i, er medlem af DI (Dansk Industri) eller Dansk
Erhverv (DE). Censorer, der skal repraesentere arbejdstagersiden (B) ved svendeprgven, kan
kun godkendes séfremt vedkommende er medlem af 3F.

Det er en forudsaetning for at patage sig hvervet som censor, at man er rede til at fglge den
censoruddannelse, som TUR og skolen arrangerer. Parterne i skolens lokale uddannelsesudvalg
sgrger for, at de virksomheder, hvor censorerne er beskaeftiget, er indstillet pa dette.

5.1 Censor og den teoretiske prgve

Den teoretiske prgve rettes automatisk af TUR-Multitest umiddelbart efter prgvens afslutning.

Karakteren for den teoretiske prgve gives pa baggrund af antal rigtige svar og efter den geel-
dende karakterskala.
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5.2 Censor og den praktiske prgve

Den praktiske prgve har en varighed af indtil 180 minutter.
Niveauet for den praktiske opgave skal vaere sddan, at lzerlinge med almindelige forudsaetnin-
ger kan lgse den samlede opgave indenfor de maksimale 180 minutter.

Der "eksamineres” normalt 4 lzerlinge samtidigt, faglaerer og censorer cirkulerer rundt mellem
de 4 eksaminander. Censorer og faglaerer skal tage notater til brug ved karaktergivning for den
praktiske prgve og til brug ved en eventuel klagesag. I Igbet af prgven kan lzerlingen overfor
fagleereren og censorerne redeggre for lgsningen af sin opgave.

De sporgsmdél som faglaereren har udarbejdet til den praktiske prove fremsendes til censorer i
god tid inden afholdelse af "Det forberedende censormade”. Hovedformdélet med det forbere-
dende censormade er at skabe feelles forstdelse omkring proveatholdelsen, provespargsmélene
og bedommelsesgrundlaget.

5.3 Censor og afslutning pa svendeprgven

Som afslutning pd den enkelte lzerlings svendeprave, dvs. efter den praktiske prave, konklude-
rer faglaerer og censorer om laerlingen er bestdet i henhold til uddannelsesbekendtggrelsens
bestdelseskriterier. Laerlingens eksamenskarakter udregnes, den udtrykkes med et helt tal. Se
reglerne i bilag 2.

Karakterlisten underskrives af eksaminator og censor efter afslutningen af hver dags eksamina-

tion.

5.4 Vilkar for censorer

Det er en forudsaetning for at patage sig hvervet som censor, at man er rede til at falge den
censoruddannelse, som TUR og skolen arrangerer.

Censorerne aflgnnes af TUR med et honorar, hvis stgrrelse er fastsat af TUR. Transportudgifter
godtggres af TUR efter statens takster.

Aflgnning gives for deltagelse ved svendeprgver og TURs censoruddannelser.

Det forberedende censormgde afregnes med 2 dag, og selve prgvedagene afregnes med 2
dag hver gang der censureres en ny gruppe pa fire laerlinge.
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Uddrag af bekendtggrelse om prgver og eksamen i erhvervsrettede uddannelser,
BEK nr. 41 af 16/01/2014, Kapitel 6

Bedommerne

§ 22. Institutionerne udpeger censorer, jf. dog § 11, stk. 2, nr. 2, og § 23, stk. 1. Institu-
tionerne er ansvarlige for, at de udpegede censorer opfylder kravene i § 24, stk. 1.

Stk. 2. En oversigt over de udpegede censorer kan efter Kvalitets- og Tilsynsstyrelsens
naermere bestemmelse indgd i et censorkatalog, hvorfra institutionen udpeger censorer ef-
ter aftale med censors institution og fordeler censorarbejdet under iagttagelse af reglerne i
§ 25,

Stk. 3. Censor afgiver efter anmodning fra styrelsen rapport om eksamensafholdelse og
eksamensresultater.

§ 23. Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen kan beskikke scerlige censorer, der erstatter instituti-
onens udpegning af censorer [ henhold til § 22, stk. 1.

Stk. 2. Styrelsen meddeler arligt institutionerne, hvilke prover der er udtaget til seerlig
censur. Den provearfholdende institution skal rekvirere den szerlige censor senest en maned
for provens afholdelse.

Stk. 3. De scerlige censorer afgiver efter styrelsens naermere bestemmelse en rapport om
eksamensforiobet.
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& 24. En censor skal have

1) indgdende og aktuelt kendskab til uddannelseselementets forudsaetninger, mal og me-

toder,

2) specifik kompetence inden for et eller flere faglige delomrader, som indgar i uddannel-

sen, og

3) aktuel viden om uddannelsens anvendelsesmuligheder, herunder kendskab til aftager-

nes situation og behov.

Stk. 2. Inden en proves afholdelse informerer institutionen censor om de gaeldende regler
for uddannelsen, herunder denne bekendtgarelse, samt forsyner censor med andet materia-
le, der har betydning for censorernes virksomhed.

& 25, Censorerne ma ikke vaere ansat pa den institution, hvor de skal virke som censo-
rer.
Stk. 2. Ved fordeling af censorarbejdet skal det sikres, medmindre saerlige forhold gor sig
geeldende, at der
1) inddrages censorer fra flere uddannelsesinstitutioner og censorer fra det relevante ar-
bejdsmarked (aftagercensorer) ved tilrettelaeggelse af censuren inden for en given ud-
dannelse,
2) jeevnligt inddrages nye censorer ved fordeling af censorarbejdet,
3) ikke forekommer individuel gensidig censur inden for en periode p& 2 dr og
4) ikke forekommer individuel gentagen censur inden for en periode pa 2 dr ud over €n
eksamenstermin, €t semester eller ét halvar.
Stk. 3. Censorernes virke er omfattet af forvaltningsloven, herunder reglerne om inhabili-
tet og tavshedspligt.

§26. Ved en censors pludselige forfald, hvor det ikke har vaeret muligt at tilkalde en
censor, udpeger institutionen en person til censor, som opfylder kravene i §§ 24 og 25.

§ 27. Censor skal

1) pdse, at proverne er i overensstemmelse med de mal og ovrige krav, som er fastsat i

bekendtgorelser eller i henhold til bekendtgaorelser,

2) medvirke til og pdse, at proverne gennemfares i overensstemmelse med de geeldende

regler, og

3) medvirke til og pdse, at eksaminanderne far en ensartet og retfeerdig behandling, og

at deres praestationer far en pélidelig bedommelse, der er i overensstemmelse med reg-

lerne om karaktergivning og ovrige regler for uddannelsen.

Stk. 2. Censor kan stille uddybende spargsmdl til eksaminanden.

Stk. 3. Censor og eksaminator skal gare notater om praestationen og karakterfastseettel/-
sen til personligt brug ved udarbejdelse af en udtalelse i en eventuel klagesag. Notaterne
skal opbevares i 1 r
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6 Overvejelser om karaktergivning

6.0 Karakterskala

Karakterskalaen er fastlagt i Barne- og Undervisningsministeriets bekendtggrelse om karakter-
skala m.m.:

§ 1. Udaannelsesspgende skal ved prover og eksamener, som efter reglerne om de en-
kelte uddannelser mv. dokumenteres ved prove-, eksamens- eller afgangsbeviser, bedom-
mes efter falgende karakterskala (7-trins-skalaen), jf. dog kapitel 2:

12: For den fremragende praestation.

10: For den fortrinlige preestation.

/: For den gode preestation.

4: For den jeevne preestation.

02: For den tilstraekkelige preestation.

00: For den utilstreekkelige praestation.

-3: For den ringe preestation.

Stk. 2. Ved oversaettelse af karakterskalaen til engelsk anvendes de betegnelser, som
fremgar af bilag 2 til bekendtgarelsen.

Stk. 3. Karakterskalaen finder anvendelse ved afgivelse af drskarakterer og lignende
standpunktsbedommelser.

§ 2. Karakteren 12 gives for den fremragende preestation, der demonstrerer udtommende
opfyldelse af fagets mal, med ingen éller f§ uvaesentlige mangler.

§ 3. Karakteren 10 gives for den fortrinlige praestation, der demonstrerer omfattende op-
fyldelse af fagets mal, med nogle mindre vaesentlige mangler.

§ 4. Karakteren 7 gives for den gode praestation, der demonstrerer opfyldelse af fagets
mal, med en del mangler.

§ 5. Karakteren 4 gives for den jeevne praestation, der demonstrerer en mindre grad af
opfyldelse af fagets mal, med adskillige vaesentlige mangler.

§ 6. Karakteren 02 gives for den tilstraekkelige praestation, der demonstrerer den minimalt
acceptable grad af opfyldelse af fagets mdl.

§ 7. Karakteren 00 gives for den utilstraekkelige preestation, der ikke demonstrerer en ac-
ceptabel grad af opfyldelse af fagets mdl.

§ 8. Karakteren -3 gives for den helt uacceptable praestation.
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5.2 Helhedsvurdering

En svendeprove skal afdaekke i hvilken grad lzerlingen har ndet uddannelsens kompetencemal,

som er angivet uddannelsesbekendtgarelsen.

Svendeprgven bestdr af en praktisk opgave og en skriftlig prave:

e Den skriftlige prgve aflaegges i TUR Multitest og bedemmes af testsystemet, som automa-

tisk fastlaegger karakteren ud fra antal korrekte besvarelser

e Den praktiske opgaves lgsning vurderes ud fra fglgende tre hovedkriterier:
» Kvalitet i arbejdets udfgrelse
» Hurtighed og rutine
»= Ergonomi og sikkerhedsregler i forbindelse med arbejdets udfgrelse

Fastseettelsen af karakteren for Igsning af den praktiske opgave sker sdledes ud fra en samlet
vurdering af i hvilken grad lzerlingens praestation viser, at vedkommende har ndet uddannel-

sens kompetencemal.

Fra bekendtgorelse om karakterskala og anden bedommelse

§ 11. N3r en prove er begyndt, skal der gives en bedommelse, medmindre proven afbrydes
pd grund af bortvisning eller pa grund af sygdom, der berettiger til sygeprove.

§ 12. Karakterfastseettelsen sker pd baggrund af en samlet vurdering af, i hvilken grad
praestationen eller standpunktet opfylder de mal, som skal bedommes efter reglerne for de
enkelte uddannelser.

§ 13. Bedommelse af praestationer og standpunkter skal ske pa grundlag ar de faglige mal,
der er opstillet for det pdgaeldende fag eller flerfaglige forlpb (absolut karaktergivning).
Praestationen og standpunktet skal bedommes ud fra sdvel fagets eller forlabets formal som
undervisningens beskrevne indhold. Der ma ikke tilstraebes nogen bestemt fordeling af ka-
raktererne (relativ karaktergivning).
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5.3 Votering mellem censorer og faglaerer.
Det grundlaeggende princip er, at karakteren fastszettes efter en drgftelse.

Det er altid en censor der lzegger ud med en vurdering af praestationen. Derefter den anden
censor og til sidst eksaminator.
Derefter meddeler hver enkelt, hvilken karakter preestationen skal vurderes til - ogsd med en

kort begrundelse.
Derefter vil det normalt vaere uden problemer at fastszette karakteren.

I praksis er det sjeeldent ngdvendigt at bruge fglgende formelle regler:

- De to censorer udggr en gruppe, som skal blive enige om en karakter. Dette kan ggres som
en gennemsnitsberegning hvor der rundes op til nsermeste hele tal.

- Eksaminators karakter og censorgruppens karakter skal nu sammenfattes. Er der enighed,
er problemet Igst, ellers foretages der en gennemsnitsberegning. Dog skal eventuel afrun-
ding i sddanne tilfaelde altid ske mod censorgruppens karakter.

Fra bekendtgorelse om karakterskala og anden bedommelse —

§ 14. Hvor en censor eller eksaminator medvirker, fastseetter denne karakteren. Hvor der
ved bedommelsen medvirker bdde en censor og en eksaminator, fastseettes karakteren ef-
ter droftelse mellem dem.

Stk. 2. Hvis censor og eksaminator ikke er enige om en feelles bedommelse, giver de hver
en karakter. Karakteren for proven er gennemsnittet af disse karakterer afrundet til neerme-
ste karakter i karakterskalaen. Hvis gennemsnittet ligger midt imellem to karakterer, er den
endelige karakter naermeste hagjere karakter, hvis censor har givet den hgjeste karakter, og
ellers den naermeste lavere karakter.

Stk. 3. Hvor der er uenighed om, hvorvidt praestationen eller standpunktet skal bedommes
til "Bestaet” eller "Tkke bestaet”, er censors bedemmelse afgarende.

§ 15. Hvis der medvirker flere censorer eller flere eksaminatorer ved bedammelsen, har
de under ét henholdsvis censor- og eksaminatorkompetencen efter § 14, stk. 1. Inden for
hver gruppe, henholdsvis censorgruppen og eksaminatorgruppen, fastsaettes bedommelsen
I tilfzelde af uenighed som gennemsnittet af de enkelte bedommelser afrundet til neermeste
karakter i karakterskalaen. Der rundes op, hvis gennemsnittet ligger midt imellem to karak-
terer.

& 16. Hvor det er fastsat, at en karakter bestar af flere delkarakterer for forskellige prae-
stationer eller standpunkter, der er fastsat bedagmmelse for, er karakteren gennemsnittet af
delkaraktererne afrundet til neermeste karakter i karakterskalaen. Der rundes op, hvis gen-
nemsnittet ligger midt imellem to karakterer. Det kan i reglerne for den enkelte uddannelse
vaere bestemt, at delkaraktererne taeller med forskellig vaegt, ndr den samlede karakter skal
fastseettes.
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Den samlede svendeprgvekarakter

Den samlede svendeprgvekarakter fremkommer som et gennemsnit af karakteren for den skrift-
lige (teoretiske i TUR Mulititest) og den praktiske prgve, idet den praktiske prave teeller dobbelt.
Karakteren for hver af prgverne skal vaere mindst 02. Prgvekarakteren udtrykkes som et helt
tal.

Karakteren 12 kan opnds ved afrunding (under den tidligere karakterskala - ”13-skalaen” -
kunne yderkarakteren 13 ikke opnds ved afrunding).

5.4 Klageregler ved svendeprgve

Klageregler fglger reglerne som fastsat i bekendtggrelse om prgver og eksamen i erhvervsrette-
de uddannelser.

Elevklage.
Klagen indgives til skolen. Skolen indhenter udtalelse hos censorer og faglaerer om klagepunk-

terne. Til brug ved en evt. klage bgr censorer og fagleerer gemme deres notater fra henholdsvis
den praktiske og den mundtlige prgve.

Fra bekendtgorelse om prover og eksamen i erhvervsrettede uddannelser —

§ 36. Klager over forhold ved prover indgives individuelt af eksaminanden til institutionen.
Klagen skal vaere skriftlig og begrundet. Hvis eksaminanden er undergivet foraeldremyndig-
hed, kan kiagen tillige indgives af foraeldremyndighedens indehaver. Hvis eksaminanden
ikke er undergivet foraeldremyndighed, kan klage indgives pa eksaminandens vegne, sa-
fremt eksaminanden har givet vedkommende fuldmagt hertil.

Stk. 2. Klagen indgives senest 2 uger efter, at bedommelsen af proven er bekendtgjort ps
saedvanlig made. Institutionen kan dispensere fra fristen, hvor usaedvanlige forhold begrun-
der det.

Stk. 3. Til brug for klagesagen skal eksaminanden efter anmodning have udleveret en kopi
ar den stillede opgave og ved prover med skriftlig besvarelse tillige kopi af egen opgavebe-
svarelse.

§ 39. Institutionen afgor klagen pa grundlag af bedemmernes faglige udtalelser og klage-
rens kommentarer til udtalelserne, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Er opgaverne ved proven stillet efter reglerne i § 11, treeffer institutionen afgorel-
sen efter samrdd med det faglige udvalg. Klager vedrarende bedommelse af eksamen som
svendeprove eller som en del af en svendeprove efter reglerne i § 11, afgares af institutio-
nen i samrdd med det faglige udvalg
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Censor klage.

Finder censor at prgven ikke er forlgbet efter reglerne skal censor klage, dvs. afgive indberet-
ning til Bgrne- og Undervisningsministeriet (Styrelsen for Undervisning og Kvalitet) og til TUR.

Som censor kan man henstille til skolen om at aendre i prgveforlgbet mv., men censor kan for
eksempel ikke kraeve, at bestemte eksamensspgrgsmal skal medtages eller udga.

Fra bekendtgorelse om prover og eksamen i erhvervsrettede uddannelser —

§ 27. Censor skal

1) pdse, at proverne er i overensstemmelse med de mal og ovrige krav, som er fastsat i
bekendtgorelser eller i henhold til bekendtgorelser,

2) medvirke til og pdse, at praverne gennemfares i overensstemmelse med de geeldende
regler, og

3) meavirke til og pdse, at eksaminanderne far en ensartet og retfeerdig behandling, og at
deres praestationer far en pdlidelig bedemmelse, der er i overensstemmelse med reglerne
om karaktergivning og gvrige regler for uddannelsen.

Stk. 2. Censor kan stille uddybende sporgsmadl til eksaminanden.

Stk. 3. Censor og eksaminator skal gare notater om praestationen og karakterfastseettel-
sen til personligt brug ved udarbejdelse af en udtalelse i en eventuel klagesag. Notaterne
skal opbevares i 1 ar.

§ 28. Konstaterer censor, at de forhold, der er omtalt i § 27, stk. 1, ikke er opfyldt, eller
f8r censor formodning om vaesentlige problemer eller mangler i institutionens varetagelse af
en uddannelse, afgiver censor indberetning herom til institutionen og sender samtidig en
kopi af indberetningen til Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen.

Stk. 2. Institutionen videresender indberetningen til styrelsen med sine bemaerkninger.
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